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1 Uvod

Vyrocni zprava o cinnosti zakladni Skoly je zpracovana za obdobi Skolniho roku
2024/2025, a to v souladu se zakonem €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim,
vyssim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), a vyhlaskou ¢. 150/2022 Sb., kterou se
stanovi nalezitosti dlouhodobych zamér(, vyroc€nich zprdv a vlastniho hodnoceni skoly.

Vyjimku tvofi pouze ¢ast obsahujici zakladni udaje o hospodareni Skoly, které se
vztahuji k u¢etnimu obdobi.

Tato zprava predstavuje souhrn ¢innosti Skoly za uplynuly Skolni rok, v€etné popisu
vyznamnych udalosti, realizovanych projektl, statistickych Gdaji a dalSich ddlezitych
informaci dokumentujicich vzdélavaci, vychovnou a organizacni praci Skoly.

1.1 Z3akladni udaje o Skole

Nazev skoly Zakladni skola a matefska skola Vejprnice
Adresa Skoly: Jakuba Husnika 527, 330 27 Vejprnice
IC: 497 45 247
1ZO: 102 328 579
Identifikator Skoly: 600 071 421
Bankovni spojeni: 8083740237/0100
Telefon: 377 826 213
E-mail: skola@zsvejprnice.cz
ID datové schranky: | uh8mzp5
www stranky: WWWw.zsvejprnice.cz
Pravni forma: prispévkova organizace
Zfizovatel: Obec Vejprnice
Mirova 17, 330 27 Vejprnice
Tel.: 377 826 202
e-mail: sekretariat@vejprnice.cz
Vedeni skoly: feditelka: Mgr. Ludmila Jilkova
Mgr. Tomas Karel — statutarni zastupce, zastupce reditelky
Mgr. Lenka FlajSmanova — zastupkyné feditelky
Petra Blahova — zastupkyné reditelky pro predskolni vzdélavani

1.2 Charakteristika skoly

Zakladni Skola a materska Skola Vejprnice je plné organizovana Skola s deviti
postupnymi rocniky zakladniho vzdélavani. Soucasti Skoly je rovnéz materska Skola, Skolni
druZina a kolni jidelna. Skola je zapsana ve $kolském rejstfiku jako Zakladni $kola a matefska
Skola Vejprnice, s oborem vzdélavani 79-01-C/01 — Zakladni skola.

Vechny ro¢niky se vzdélavaji podle vlastniho $kolniho vzdélavaciho programu ,Skola
pro Zivot“, ktery vychazi z rdmcového vzdéldvaciho programu pro zakladni vzdéldvani (RVP
ZV). Na obou stupnich klademe ddraz na moderni pfistupy k vyuce — uplatiiujeme projektovou
vyuku, kooperativni metody a vedeme zaky ke kritickému mysleni. Nasim cilem je nejen
kvalitni vzdélavani, ale i vytvareni podnétného, pratelského a bezpecného skolniho prostredi.



Skola sidli ve tfech budovach. V roce 2018 byla otevfena nova télocviéna, kterd se
nachazi v bezprostfedni blizkosti Skoly a vyznamné rozsifila moznosti pohybovych aktivit.
Hlavni budova Skoly je plné bezbariérova a nachazeji se v ni kmenové i odborné ucebny,
kabinety, kancelare, skolni druzZina, sborovny, feditelna a Satny.

Materialni zazemi Skoly je systematicky modernizovdno. Probiha vyména Skolniho
nabytku, rekonstrukce a postupné doplfiovani modernich didaktickych pom(cek. Vétsina
uceben je vybavena interaktivnimi tabulemi, ucitelé ve vyuce vyuzivaji moderni technologie,
multimedialni ucebnice, vyukové programy a internet.

Velmi si cenime uzké a konstruktivni spoluprace se zfizovatelem — Obci Vejprnice. Diky
této spolupraci se nam dafi postupné modernizovat cely aredl Skoly a vytvaret optimalni
podminky pro vychovu a vzdélavani nasich déti v matefské skole a zaka v zakladni skole.

Nasi dlouhodobou vizi je Skola, kde se déti citi dobre, kde maji prostor rozvijet své
dovednosti a kde ziskavaji kompetence dulezité pro dalsi studium i Zivot. Véfime, Ze kvalitni

vzdélavani ve spojeni s pozitivnim klimatem Skoly tvofi zaklad Uspéchu kazdého zZaka.

1.3 Soucasti Skoly

Nazev y4e]

Zakladni skola 102328579

Skolni druZina 115600175

Materska Skola 107544857

Skolni jidelna 102676283
Zakladni udaje o soucastech skoly (k 30. 9. 2024)

Soucast skoly Pocet tfid/oddéleni Pocet déti/ zZaku Kapacita

1. stupef ZS 14 303 550

2. stupefi ZS 9 216

Skolni druZina 7 180 250

Materska Skola 8 194 212

1.4 Skolska rada
Udaje o 8kolské radé

Datum zfizeni 1.11. 2015
Pocet ¢lenll Skolské rady 3
Posledni volby 26.6.2024

Predseda skolské rady, zastupce pedagogickych pracovnika:
Mgr. Vaclav Vlasak (v.vlasak@zsvejprnice.cz)

Zastupce zfizovatele:
Ing. Petr Vachal (vachal@vejprnice.cz)

Zastupce zakonnych zastupcu:
Mgr. Radka Bolanova (r.bolanova@zsvejprnice.cz)



Ve

2 Ramcovy popis personalniho zabezpeceni ¢innosti Skoly

2.1 Zakladni udaje o pracovnicich skoly

Pracovnici Skoly Fyzicky pocet Prepocteny pocet
Ucitelé ZS 35 31,2268
Vychovatelé SD 7 6,5
Asistenti pedagoga ZS 5 3,25
Skolni asistent ZS 1 0,9
Skolni psycholog 1 1
Ucitelé MS 15 15
Asistenti pedagoga MS 1 1
Skolni asistent MS 1 0,1
Dvojjazy&ny asistent MS 1 0,5
Nepedag. zaméstnanci 25 22

2.2 Clenéni pedagogickych zaméstnanci podle véku a pohlavi

Ve skolnim roce 2024/2025 plsobilo na zakladni Skole celkem 48 pedagogickych

pracovniku. Z tohoto poctu:

e 7 vychovatelek pracovalo ve skolni druzing,

e 5 asistentek pedagoga poskytovalo podporu Zakim se specidlnimi vzdélavacimi

potfebami,

e a skolnitym doplnoval také 1 Skolni psycholog, ktery se zaméroval na podporu dusevniho

zdravi zak( i konzultace s pedagogy a rodici.

Pedagogicky sbor zajidtoval vzdélavani a vychovu 7ak(i na 1. i 2. stupni ZS a aktivné se
podilel na realizaci Skolnich projektl, akci a programi zamérenych na inkluzi, prevenci

a podporu pozitivniho klimatu Skoly.

Vék Muzi Zeny Celkem
do 20 let 0 0 0
21-30 let 2 4 6
31-40 let 1 11 12
41-50 let 1 13 14
51-60 let 0 6 6
61 a vice let 1 8 9
celkem 5 42 47




3 Skolniho vzdélavaci program

3.1 Vzdélavaci program nasi skoly

Vzdélavaci program Zarazené tridy
Skolni vzdélavaci program — ,Nase zakladni $kola“ - 79-01-C/ 01 ZS 23
(viz Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani) 1.-9. roc¢nik

3.2 Vyhodnoceni napliiovani cili Skolniho vzdélavaciho programu

Ve $kolnim roce 2024/2025 probihalo vzdélavani zak( nasi skoly podle upraveného
Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani s nazvem ,Skola pro Zivot”. Tento
program je plné v souladu s platnym Ramcovym vzdélavacim programem a reflektuje jeho
aktudlni upravy. Hlavnim cilem nasi vzdélavaci Cinnosti zUstava pfiprava Zaka ke studiu
na stfednich Skolach —jak po strance obsahové, tak jazykové i kompetencni.

Vychovné vzdélavaci strategie Skoly jsou dlouhodobé zaméfeny na podporu
vSeobecného rozvoje osobnosti kaidého Zdka, dlraz klademe na zdravy Zivotni styl,
environmentalni vychovu a smysluplné vyuzivani modernich informacnich technologii. Ucebni
plan i celkova organizace vyuky byly nastaveny tak, aby odpovidaly témto prioritam a zaroven
respektovaly hygienické, vyvojové a vzdélavaci potfeby zakl i pedagogli.

Soucasti vyuky byly i nadale tfidnické hodiny, které jsou zafazeny v rozvrhu v kazdém
ro¢niku. Tyto hodiny vyznamné pfispivaji k posilovani socidlnich vztahu, prevence rizikového
chovani a k rozvoji osobnostnich a socidlnich kompetenci.

3.2.1 \Volitelné predméty v 9. rocniku

V 9. ro¢niku jsme Zakim nabidli pestrou paletu volitelnych predmétl, které byly
zaméreny na rozvoj zajm{(, schopnosti a profesni orientace. Konkrétné Slo o tyto predméty:

¢ Informacni technologie — zamérené na praktické dovednosti prace s digitalnimi nastroji,
zaklady programovani a bezpec€nost na internetu.

e Prirodovédna praktika — prohlubovani znalosti z oblasti biologie, chemie a fyziky formou
experimentl a praktickych pozorovani.

e Technicka vychova — rozvoj manudlnich dovednosti, technického mysleni a zakladl prace
s nastroji a materialy.

e Sportovni a pohybové hry — podpora zdravého Zivotniho stylu a pohybové aktivity.

e Konverzace v anglickém jazyce — rozvoj komunikativnich dovednosti v cizim jazyce,
pfiprava na ustni ¢ast pfijimacich zkousek ¢i maturit.

Volitelné predméty byly oblibené a Zaci ocenili mozZnost ovlivnit svou vzdélavaci cestu
dle vlastnich zajma a plan(i do budoucna.



3.2.2 Rozvoj klicovych kompetenci

Ddraz jsme kladli na rozvoj digitalnich kompetenci napFi¢ roéniky a predméty. Zéci se
naucili efektivné vyuzivat digitalni technologie pfi vyuce, projektovych pracich i v ramci
individualizované vyuky. Pokracovala rovnéz podpora Ctenarské a matematické gramotnosti
a rozvoj badatelského pfistupu — nejen v naukovych, ale i humanitnich predmétech.

Kromé toho jsme u zaku systematicky rozvijeli schopnost spoluprdce, sebehodnoceni,
komunikace a schopnosti resit problémy. Cilem bylo vytvaret spolehlivy zaklad pro prakticky
Zivot a dalSi vzdélavani.

3.2.3 Podpora zakt a hodnoceni

Pedagogové pravidelné vyhodnocovali vysledky jednotlivych Zak( a v pfipadé potreby
nabizeli individuaini podporu formou doucovani. Z4ci této nabidky aktivné vyuzivali. V rdmci
hodnoceni bylo kladeno stéle vétsi dlirazu na sebehodnoceni, které pomaha zakim uvédomit
si vlastni pokroky i rezervy.

3.2.4 Profesni rozvoj pedagogti

Kazdy pedagog skoly si na zacatku roku stanovil cile ve svém osobnim planu
pedagogického rozvoje. Tyto plany byly pribézné vyhodnocovany a jejich napliiovani bylo
predmétem individualnich rozhovord mezi pedagogy a reditelkou Skoly na konci skolniho roku.

Spoluprace probihala i v ramci metodického sdruzeni a pfedmétovych komisi, kde si
pedagogové vymeénovali zkusenosti, hledali inspiraci a navzajem se podporovali v oblastech,
které chtéli rozvijet. Timto zplsobem dochazelo k propojeni osobnich a skupinovych cil(.

3.2.5 Hospitace a podpora pedagogické prace

V prabéhu skolniho roku vedeni Skoly uskutecnilo vice nez 20 hospitaci, zamérenych
na individudini rozvoj pedagogl, podporu rozvoje digitalni gramotnosti a individualizace
vyuky. Nékteré hospitace byly realizovdny na pozvani samotnych ucitell, ktefi chtéli sdilet
ukazky své prace.

3.2.6 Zavér

Skolni rok 2024/2025 byl obdobim cileného rozvoje jak na strané 74k, tak pedagogd.
Vzdéldvaci aktivity i podplrné mechanismy byly realizovany v pIlném souladu s cili Skolniho
vzdélavaciho programu ,,Skola pro Zivot“. Diiraz na moderni vyukové strategie, individualizaci,
rozvoj klicovych kompetenci a spolupraci napomohl napliovani hlavniho poslani Skoly —
pfipravit Zaky nejen na dalsi studium, ale i na Zivot.

3.3 Volitelné predméty

Volitelné predméty ve skolnim roce 2024/2025 pro 9. rocnik:
e Informacni technologie
e Prirodovédna praktika
e Technicka vychova
e Sportovni a pohybové hry
e Konverzace v anglickém jazyce



4 Prijimaci fizeni

4.1 Z4ci prijati do 1. roéniku zakladni $koly
Pocet prvnich tfid | Pocet déti prijatych do prvnich tfid | Pocet odkladl pro skolni rok
3 60 12

4.1.1 Zapisdo 1. tfid

Zapis do 1. tfid probihal v dubnu prezencni formou. Déti se pfi ném zucastnily
motivacniho rozhovoru s ucitelem, jehoz cilem bylo navodit pfijemnou atmosféru a seznamit
se s pfipravenosti ditéte na Skolni dochdazku.

Na pripravé zapisu spolupracovaly pani ucitelky z matefské Skoly a 1. stupné zakladni
Skoly, ¢imzZ byla zajisténa ndvaznost a kontinuita mezi predskolnim a zakladnim vzdélavanim.

Cely proces zapisu byl organizovan pomoci rezervacniho systému, ktery umoznil
plynuly a pfehledny pribéh jednotlivych schizek.

K zapisu se dostavilo 84 déti, z nichz bylo 60 pfijato. Do 1. roCniku v zafi nastoupilo
vsech 60 pfijatych zaka.
4.2 7Z4ci prijati ke vzdélavani do stredni $koly

Ve skolnim roce 2024/2025 méla zakladni skola v 9. roc¢niku tfi tfidy. 3 Zaci odesli
na viceleté gymnazium.

Typ Skoly Pocet prijatych zaka
viceleté gymnazium 3
Ctyrleté gymnazium 6
stfedni odborna skola 45
stfedni odborné ucilisté 13
konzervator 0

Celkovy pocet zakl 9. ro¢niku, ktefi ukoncili povinnou skolni dochazku: 64



5 Hodnoceni zaku

5.1 Celkové hodn
Prospéch — 1. pololeti

oceni zaku

Trida Prospéli s vyznamenanim Prospéli Neprospéli
1.A 20 0 0
1.B 20 2 0
1.C 22 0 0
2.A 19 1 0
2.B 20 0 0
2.C 22 0 0
3.A 19 1 0
3.B 19 1 0
3.C 20 1 0
4.A 21 1 0
4.B 17 2 0
4.C 16 4 0
5.A 19 5 0
5.B 21 4 0
6.A 17 4 0
6.B 16 7 0
7.A 15 13 0
7.B 16 12 1
8.A 11 12 0
8.B 18 5 0
9.A 15 7 0
9.B 15 5 1
9.C 12 9 0

celkem 410 96 2
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Prospéch - 2. pololeti

Trida Prospéli s vyznamenanim Prospéli Neprospéli
1.A 20 0 0
1.B 21 1 0
1.C 22 0 0
2.A 19 1 0
2.B 18 2 0
2.C 22 0 0
3.A 20 0 0
3.B 20 0 0
3.C 16 4 0
4.A 21 1 0
4.B 17 2 0
4.C 16 4 0
5A 19 5 0
5.B 21 4 0
6.A 17 4 0
6.B 15 7 0
7.A 18 9 0
7.B 19 10 0
8.A 11 12 0
8.B 18 5 0
9.A 8 14 0
9.B 12 9 0
9.C 8 13 0
celkem 398 107 0
5.2 Celkové hodnoceni chovani zak
Zhorsené chovani — 1. pololeti
Trida Uspokojivé chovani Neuspokojivé chovani
1. - 9. rocnik 0 0
Zhorsené chovani — 2. pololeti
Trida Uspokojivé chovani Neuspokojivé chovani
1. - 9. rocnik 0 0
5.3 Hodnoceni vysledktl vzdélavani
1. pololeti
Tida Hodnoceni klalsifikaénl'm Hodnoceni slovni Kombina?e. sltzvr,u'ho hodrv1ocen|'
stupném a klasifika€nim stupném
1.-9. ro¢nik 382 126 0
2. pololeti
Tida Hodnoceni klalsifikaénl'm Hodnoceni slovni Kombina?e. sltzvr,u'ho hodrv1ocen|'
stupném a klasifikaénim stupném
1.-9. ro¢nik 379 126 0
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5.4 Vychovna opatreni — pochvaly

Béhem Skolniho roku byly udélovany pochvaly tfidniho uditele za r(izné formy aktivniho
zapojeni zakl do Skolniho Zivota. Pochvalu si Zaci zaslouZili zejména za:

e (cast v soutézich a kulturnich akcich,
e reprezentaci Skoly na verejnosti,

e pomoc pfi organizaci Skolnich akci,

e aktivni prdci pro tfidu,

e vyborny prospéch a

e vzorné plnéni Skolnich povinnosti.

Trida Pochvala reditele Skoly Pochvala tridniho ucitele

1.A 0 0

1.B
1.C
2.A
2.B
2.C
3.A
3.B
3.C
4.A
4.B
4.C
5.A
5.B
6.A
6.B
7.A
7.B
8.A
8.B
9.A
9.B
9.C

celkem

OO 0O|0O|0O|O|O|O|O

[EEN
w

O 0oO0oOoO|wOoO|wWw|O|O|O |~ |O

OO 0O|0O|0O0O|0O|0O|0O|0O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

N
(<)}
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5.5 Vychovna opatieni — napomenuti a duitky

Trida

Napomenuti tfidniho ucitele Dutka tfidniho ucitele

Dutka reditele Skoly

1.A

0 0

0

1B

1.C

2.A

2.B

2.C

3.A

3.B

3.C

4.A

4.B

4.C

5.A

5.B

6.A

6.B

O|ld|P|OOWO O 0OO|O|O|O|O|O

7.A

7.B

8.A

8.B

9.A

9.B

9.C

O|I0O|I0O|PrIOW|dORL,IOO|OIR,R|O|O|IO|O|O|O|O|O|O

celkem

5
o
=
o

R OO0, |IO|IO|0O|I0O|I0O|0O|0O|0O|0O0O|0O|O|O|O|O|O|O|0O

5.6 Komisionalni pfezkouseni zaku

Trida

Pochybnosti o spravnosti hodnoceni

Opravné zkousky

1.-9. rocnik

0

0
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5.7 Opakovani ro¢niku

Trida

23k neprospél

Zak nemohl byt
hodnocen

Zak mél vainé
zdravotni dGvody

Zak opakuje 9. r. po spInéni
povinné skolni dochazky

1.A

o

0

0

0

1B

1.C

2.A

2.B

2.C

3.A

3.B

3.C

4.A

4.B

4.C

5.A

5.B

6.A

6.B

7.A

7.B

8.A

8.B

9.A

9.B

9.C

celkem

OO0 0O|0O|OC|O0O|0O|0O|O0O|0O|O|OC|O|O|O|OC|O|O|OC|O|O

O OO0 0O|0|OC|O0O|0O|0O|O0O|0O|0O|OC|O|O|O|OC|O|O|OC|O|O

O OO0 0O|0O|OC|O0O|0O|0O|O0O|0O|0O|OC|O|O|O|OC|O|O|OC|O|O

O|lO0O|O0O|O|lO0O|O0O|O|O|O|O|O0O|O|OC|O|O|O|O|O|O|O|O|O| O
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5.8 Pocet omluvenych / neomluvenych hodin — 1. pololeti

Pocet omluvenych

Pocet neomluvenych

Pramér na

Trida hodin Primér na Zaka tridy hodin 3aka tFidy
1.A 1035 49,29 0 0
1.B 756 34,36 0 0
1.C 657 29,86 0 0
2.A 1151 52,32 0 0
2.B 1141 57,05 0 0
2.C 982 44,64 0 0
3.A 1200 60,00 0 0
3.B 803 40,15 0 0
3.C 608 30,40 0 0
4.A 1079 49,05 0 0
4.B 850 44,74 0 0
4.C 730 36,50 0 0
5.A 1003 40,12 0 0
5.B 1169 46,76 0 0
6.A 1484 70,67 0 0
6.B 1340 60,91 0 0
7.A 1497 53,46 0 0
7.B 1142 38,07 0 0
8.A 2111 84,44 0 0
8.B 1035 45,00 0 0
9.A 1891 85,95 0 0
9.B 1463 69,67 0 0
9.C 1516 68,91 0 0

celkem 26643 37,95 0 0
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Pocet omluvenych / neomluvenych hodin — 2. pololeti

Trida Pocet ‘l":‘;':e“y‘h Priimér na 24ka thidy | ' CCo "f‘z:‘i'r:“’e“yd' Z;T(:‘fr:::
1.A 880 41,90 0 0
1.8 857 38,95 0 0
1.C 830 37,73 0 0
2.A 997 45,32 0 0
2.8 869 43,45 0 0
2.C 821 37,32 0 0
3.A 491 24,55 0 0
3.B 798 39,90 0 0
3.C 962 48,10 0 0
4.A 1356 61,64 0 0
4.B 989 52,05 0 0
4.C 726 36,30 0 0
5.A 1146 45,84 0 0
5.8 1657 66,28 0 0
6.A 1395 66,43 0 0
6.8 1622 73,73 0 0
7.A 1565 55,89 0 0
7.8 1608 53,60 0 0
8.A 2158 86,32 0 0
8.B 1593 69,26 0 0
9.A 3024 137,45 0 0
9.8 2145 102,14 0 0
9.C 2170 98,64 0 0

celkem 30659 43,67 0 0
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6 Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl je nedilnou soucasti rozvoje kvality vyuky
a odborného rustu ucitell. Pedagogové nasi Skoly maji pravo i povinnost se do tohoto procesu
aktivné zapojovat, a to v souladu s platnou legislativou a koncepci dalSiho profesniho rozvoje
Skoly.

V pribéhu skolniho roku se vzdélavani pedagogickych pracovniku realizovalo prevdiné
prostfednictvim akreditovanych vzdéldvacich program( pofadanych certifikovanymi
institucemi. Vyznamna cast téchto aktivit vSak probéhla také pfimo ve Skole, coz umoznilo
vétsi zapojeni pedagogického sboru a cilené zaméreni na specifické potreby Skoly.

Nabidky DVPP byly pedagoglm pribézné zasilany elektronicky a jejich vybér vychazel
z individudlnich potfeb a z oblasti rozvoje identifikovanych v rdmci rozvojovych pohovor(
s reditelkou Skoly. Tento pfistup umoznil zacileni vzdélavani na skutecné priority Skoly
i jednotlivych ucitell, a pfrispél tak k efektivnimu rozvoji odbornych, metodickych
i osobnostnich kompetenci pedagogt.

Systém podpory dalSiho vzdélavani je nastaven tak, aby reflektoval aktualni trendy

ve vzdélavani, podporoval inovativni pfistupy k vyuce a zaroven posiloval tymovou spolupraci
a sdileni zkuSenosti v ramci pedagogického kolektivu.

6.1 Studium ke splnéni kvalifikacnich predpokladt

Druh studia Pracovnik

Studium pedagogiky 7
Studium pro asistenta pedagoga 2
Studium k rozsifeni odborné kvalifikace 2
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6.2 Kurzy a skoleni

Pocet
Nazev kurzu zucastnénych
pracovniku
Psychomotorické hry a relaxace nejen pro neklidné déti, metoda SMS 1

Barvy a my

Napadnik plny inspirace — naméty pro VV

Programovani hrou: Za¢indme s Micro:bitem ve vyuce

Pozornost a hry na rozvoj pozornosti

Micové hry v télesné vychové — hravy fotbal

Canva — letaky, plakaty, pozvanky snadno a rychle

Svitit si, nevyhoret

Ctenafské strategie pro I. stupeni

Zacindme s Canvou

Ctenarské strategie

Jak na formativni hodnoceni v praxi

Canva pro zacatecniky

Canva pro pokrocilé

Ctenafské dilny pro 2. stuper ZS

Ctenafské dilny pro 1. stupen ZS

Deskovky ve vyuce | — Hrava matematika

Jak na formativni hodnoceni v praxi - pokracovani

Digitalni kompetence pro vase SVP

Dramaticka vychova v praxi ZS

Jak na fyziku s digitdlni technikou

Digi PLOVARNA — digitalni kompetence ve vychovnych pfedmétech

Uvod do generativni Al pro ucitele

Kulaty stlil — podpora nadani

Formativni hodnoceni na Il. stupni

Kurz kybernetické bezpecnosti pro sborovnu

Vyhledavéni, identifikace a nominace Zakl s vysokym potencidlem a
nadanych na 2. stupni

NWWRIRIRIRPRIRININWINIR[INRPR|ININIAN|IR|IRIN|IR|R|R|R

Budovani pozitivnich vztah(l v tfidnim kolektivu — bezpecné klima tfidy 1
aneb Ja a moje tfida

Inovativni pFistupy pro vyuku déjepisu - novovek 1
Badatelska vyuka v déjepisu 1
Generativni Al jako pomocnik ucitele 1
Uvod do problematiky nadani v MS — rozvoj nadani v pfedskolnim a 1
mladsSim skolnim véku

Zasobnik modernich metod rozvijejicich soft skills 2
Program pro pracovniky SPP a asistenty pedagoga- podpora 74kd s SVP 1
VyuZiti nastroji umélé inteligence - 1
Lenka Dvorakova

Vyuziti technologii ve vzdélavani 3
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Pocet
Nazev kurzu zucastnénych
pracovniku
Vedeni zak( k odpovédnosti za uceni a chovani - Ucitelnice 3
Dny Al — konference 1
Centrum robotiky

Projektové vyucovani | — Tvofriva Skola

Padlet — vSestrannd pomtcka pro ucitele — Centrum robotiky

Jak na diferenciaci ve vyuce - Ucitelnice

Genially — genialni nastroj pro oZiveni vyuky

Centrum robotiky

Management vyucovaci hodiny

24U

Nové RVP a matematika — jak uc¢ebnice Vividbooks pomohou

Jak pfipravit nadané déti na 21. stoleti - Ucitelnice

Klima ve tfidé — inspirace z polnich i pfespolnich podminek - Ucitelnice
Pozitivni klima tFidy a prevence $ikany v MS - U¢itelnice

Zaklady krizové intervence pro ped. pracovniky — Institut Bernarda Bolzana
Ctenafska gramotnost jinde nei v ¢edtiné - Utitelnice

QR kédy do vyuky — kurzy pro rust

6 krokl k podpofe vztahl ve vasi tfidé

CLIL aneb vyuka ciziho jazyka napfi¢ predméty - Ucitelnice

Canva a uméla inteligence — U¢ime digital 24U

Kouzelna Canva — Skolni tabla a ro¢enky

Al ve vyuce hrou — jak vyuzit umélou inteligenci a tvofit s ni

AMOS — vzdélavaci materidly pro 1. ro¢nik — Nova Skola

Letni dilna Centra robotiky

Jak tvofit interaktivni materiadly do vyuky

Dusevni servis

Kyberbezpecnost

NN

=

NRIRIRIRIRLRINIRPR[R[R[R[R|O|R

[EEN
B

[EEN
~N

[EEN
w

6.3 Samostudium

Samostudium bylo Cerpano v dobé Skolnich prazdnin. Ucitelé se v tomto obdobi
vénovali predevsim pripravé projekt(i, studium novel vyhlasek, aktualnich metodickych
material( a vnitinich predpist Skoly.

Cilem samostudia bylo prohlubovani odbornych znalosti, zajisténi souladu s platnou
legislativou a zvySovani kvality vzdélavaci ¢innosti Skoly.

Prazdniny Pocet dnli Samostudium
Podzimni prazdniny 2 2

Vanocni prazdniny 6 3

Jednodenni pololetni prazdniny 1 1

Jarni prazdniny 5 5

Velikonocni prazdniny 1 1

Celkem 15 12
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6.4 Odborny rozvoj nepedagogickych pracovniki

Dalsi vzdélavani ve Skole nezaméfujeme pouze na pedagogické pracovniky. DlleZitou
soucasti rozvojovych aktivit je také odborné vzdélavani provoznich zaméstnanca, ktefi svou
kazdodenni Cinnosti zajistuji plynuly provoz skoly a vytvéreji vhodné podminky pro vzdélavani
zaka.

Pravidelného dalSiho vzdélavani se ucastni predevSim provozni zaméstnanci
s administrativni a ekonomickou agendou, konkrétné mzdova ucetni, rozpoctarka
a personalistka. Tyto pracovnice sleduji aktudlni trendy, legislativni zmény a metodickou
podporu v oblasti UCetnictvi, nakladani s finan¢nimi prostfedky prispévkovych organizaci,
personalistiky a vedeni mzdové agendy. Ucastni se odbornych seminafd a $koleni, sleduji
odborny tisk (nap¥. ¢asopisy Uletnictvi a Mzdovd ucetni), a vénuji se samostudiu zakond,
predevsim v oblasti archivnictvi a spisové sluzby.

Vyznamny prostor ve vzdélavani je vénovan také pracovnikiim skolni jidelny — vedouci
Skolni jidelny a kucharky pravidelné absolvuji kurzy a metodicka skoleni zamérena na zasady
zdravého Skolniho stravovani, hygienické normy, normovani pokrm( i vedeni evidence
a vykaznictvi spojeného se Skolnim stravovanim.

Uklizecky materské i zakladni Skoly, Skolnici a dalsi provozni pracovnici absolvovali
Skoleni v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci (BOZP) a poZarni ochrany (PO), ¢imz
napliuji zakonné povinnosti a zaroven prispivaji k bezpecnosti Skolniho prostredi.

Sprdvce ICT se rovnéz ucastnil odbornych kurz(i a webinafli zamérenych na spravu
a zabezpeceni Skolni sité, spravu Skolni domény a implementaci digitalnich nastroji v souladu
s pozadavky MSMT a legislativou v oblasti ochrany osobnich tdaja.

Celkové lze konstatovat, Ze odborny rozvoj nepedagogickych pracovnikd tvofi
dllezZitou soucast koncepce dalSiho vzdélavani ve Skole. ZvySovani kvalifikace a odbornych
kompetenci vSech zaméstnancul je nezbytné pro zajisténi kvalitniho a efektivniho provozu
Skoly jako celku.

7 Zajmové vzdélavani
7.1 Skolni druzina

Ve Skolnim roce 2024/2025 pracovala skolni druZina ve standardnim reZimu, a to
v sedmi oddélenich, kterd navstévovalo celkem 180 zak(i z 1. stupné. VSechna oddéleni
realizovala &innosti v souladu se Skolnim vzdélavacim programem (SVP) pro $kolni druZinu
a schvalenym planem akci.

V pribéhu celého roku byly aktivity systematicky roz¢lenény podle ro¢nich obdobi
a vyznamnych svatk{, coZz détem umoziovalo Iépe vnimat promény pfirody a tradice. Pestrd
nabidka ¢innosti zohledrovala vékové zvlastnosti, zajmy i potfeby jednotlivych déti. Diraz byl
kladen na podporu psychické pohody, kreativity a vSestranného rozvoje kazdého Zaka.

Pani vychovatelky béhem vsech aktivit vedly déti k toleranci, vzajemné pomaoci,
spolupraci a kamaradskému chovani. Pfi praci s kolektivem vyuZivaly r(izné pedagogické
pristupy — predevsim pozitivni motivaci, vysvétlovani, tresSeni konflikth mezi détmi,
a samoziejmé pochvalu jako dllezity nastroj podpory zdravého sebehodnoceni.
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Diky prijemné atmosfére, promyslené organizaci a aktivni spolupraci vsech
vychovatelek se Skolni druziné podafilo naplnit svou vychovné vzdélavaci funkci. Plan prace
stanoveny dle SVP byl ve véech oddélenich Gsp&$né spinén.

Oddéleni HOSEIELT HOSTALE Pocet vychovatelek
pravidelna dochazka nepravidelna dochazka

1 24 0 1
2 24 0 1
3 27 0 1
4 26 0 1
5 28 0 1
6 26 0 1
7 25 0 1

celkem 180 0 7

7.2 Zajmové krouzky

Nazev krouzku Pocet zaFazenych Zaku

PFijimacky — Cj 55

Pfijimactky — M 54

ANP (Naprava) 20

8 Udaje o prevenci socialné patologickych jevd, prevenci rizik
a o Skolnich urazech

8.1 Charakteristika strategie preventivniho programu skoly

Prevence socidlné patologickych jev(i je zaméfena na podporu pozitivniho klimatu
ve tfidach a motivace zakU i pedagogu. Témata prevence rizikového chovani jsou integrovdna
do vSech predmétl a vyucuji se rdznymi metodami, jako jsou besedy, skupinova prace nebo
socialni hry. Tridni ucitelé pravidelné vedou tfidnické hodiny, kde se resi problémy a rozviji
tolerance a spoluprace mezi zaky.

Ve Skole se prevence zamérovala zejména na Sikanu, kybersikanu, agresivni chovani,
poruchy pfijmu potravy, vandalismus, zaskolactvi, uzivani ndvykovych latek, patologické
hraéstvi, zneuzivani modernich technologii, kriminalitu, rasismus, xenofobii a dalsi formy
intolerance. Soucdsti prevence je také budovani zdravého sebevédomi a pozitivnich vztaha
mezi spoluzaky.
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8.2 Zhodnoceni preventivniho programu za skolni rok 2024/2025
8.2.1 Hodnoceni dlouhodobych a stfrednédobych cili

Pozitivni klima a koheze tfidnich kolektivt

V priabéhu skolniho roku jsme realizovali fadu spolecenskych a komunitnich akci —
napfiklad Lampionovy pravod nebo Skolni teambuildingové aktivity. Tyto akce byly Zaky
i pedagogy hodnoceny pozitivné a prispély k vytvoreni oteviené;jsi atmosféry na Skole. Presto
se nepodafrilo pIné posilit soudrznost nékterych tfidnich kolektivi, coz zlistdva vyzvou pro dalsi
obdobi.

Monitoring vztahi ve skole

Probihal pravidelny monitoring vztahl mezi Zaky, véetné vcasné identifikace rizikovych
jedincl a skupin. AvSak monitoring vztah( mezi uciteli a Zaky nebo mezi zaméstnanci Skoly
navzdjem nebyl systematicky realizovan, coz muze v budoucnu ovlivnit kvalitu Skolniho
klimatu.

Efektivni podavani informaci

Programy jako ,Sexting” a ,,Pravni zodpovédnost” byly velmi dobfe pfijaty. Pfispély ke
zvyseniinformovanosti Zaku v klicovych oblastech digitalni bezpecnosti a pravni odpovédnosti.
Cil v této oblasti byl splnén.

Podpora pravniho védomi
Ve spoluprdci s Policii CR byl realizovan program ,Pravni zodpovédnost*, ktery naplnil
své cile — Zaci ziskali dllezité informace o dlsledcich rizikového chovani.

Zdravy zivotni styl

Realizované ozdravné pobyty podpofily jak fyzické, tak psychické zdravi zak( a mély
pozitivni vliv na jejich socializaci. Naproti tomu planované besedy s mediky, zamérené na
zdravy Zivotni styl, neprobéhly, coz znamena, Ze tento cil byl splnén jen ¢astecné.

Podpora ucitelt

Kurz ve spolupraci s organizaci Dusevni servis byl pozitivné pfijat a pfispél k prevenci
vyhoreni i péci o dusevni zdravi pedagogického sboru. Ucitelé vSak hodnotili program jako
Casoveé narocny, coz by mélo byt zohlednéno pfi jeho pfipadném opakovani.

Tridéni odpadu
Cil v oblasti environmentalni vychovy byl splnén. Zaci byli vedeni k tfidéni odpadu
a ekologicky odpovédnému chovani.

Volba povolani

Podpora v oblasti kariérového poradenstvi probihala kontinudiné v pribéhu Skolniho
roku. Zaci ocenili individudlni pfistup a moinost konzultaci, a proto Ize tento cil povaZovat
za splnény.
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8.2.2 Co fungovalo a co ne

Co fungovalo:

Programy ,Sexting” a ,,Pravni zodpovédnost” — efektivni, tematicky aktualni a dobfe
prijaté zZaky.

Dlouhodoba prace na tfidnim klimatu — pfinesla zlepSeni atmosféry v nékterych
kolektivech.

Podpora uciteld — pozitivni odezva na kurz prevence dusevniho vyhoteni.

Ozdravné pobyty — pfinosné pro fyzické zdravi i mezilidské vztahy.

Co nefungovalo / nedopadlo podle ocekavani:

Koufeni a uZivani e-cigaret mezi zaky zlistdva pretrvdvajicim problémem, ktery se
nedafi ucinné eliminovat.

Besedy s mediky neprobéhly — kvili organiza¢nim ddvodidm.

Planovany program o poruchdch pfijmu potravy byl zrusen.

Nepodafilo se dostate¢né posilit tymovou soudrZznost zaméstnanca Skoly, coz muze
mit vliv na vnitfni klima Skoly.

Je tfeba zlepsit jednotnost a duslednost v aplikaci vychovnych opatieni mezi pedagogy,
aby byla prevence chovani efektivnéjsi.

Celkové lze fici, Ze preventivni program byl ve Skolnim roce 2024/2025 realizovan

v Sirokém rozsahu a pfinesl pozitivni vysledky v radé oblasti. Pfetrvavajici problémy vsak
ukazuji na nutnost posileni systémového pristupu, mezioborové spoluprdce a duslednosti v
nékterych preventivnich opatienich. Doporucujeme v pfiStim Skolnim roce klast vétsi dliraz na
posileni tymové spoluprace, komunikaci mezi zaméstnanci a cilenéjsi intervenci v oblasti
rizikového chovani.

8.2.3 Plany do budoucna

Zintenzivnit boj proti koureni a e-cigaretdm vcetné planovanych besed s mediky.

Vice podporovat tfidni ucitele v feSeni problému ve tfidach.

Jednotné a transparentné aplikovat vychovna opatreni.

Prohloubit zaclenéni prevence pfimo do vyuky s vétsi spolupraci ucitell napfic predméty.

e Plan do budoucna je rozsifit preventivni programy i pro rodice.
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8.3 Preventivni programy

Béhem skolniho roku 2024/2025 jsme se zaméfili na feseni vztahovych problém( mezi
zaky a zlepSovani prijemného klimatu ve tfidach. Dllezitym tématem byla kybersikana
a Sikana. Nevhodné chovani resili tfidni ucitelé spolecné s metodikem prevence, vychovnym
poradcem, $kolni psycholozkou a Skolnim poradenskym pracovistém.

Od zafi probihaly preventivni prednasky ve vsech tfidach 1. stupné:

1. - 3. tridy:

Program ,,Bolest Sikanovani”“ — naucili jsme se rozpoznavat Sikanu a diskutovali o vztazich
ve trideé.

4. tridy:

Program ,Pirati — skryta nebezpedi internetu” — zaméfili jsme se na kybersikanu.

5. tridy:

Opét program ,Bolest Sikanovani“, Zaci byli velmi aktivni a otevreni. Dale probéhly programy
Hasik a Vycvikovy program Zbiroh.

Pro ucitele byly pfipraveny kurzy Dusevni servis a Kyberbezpecnost.
Na druhém stupni byla prevence soucasti celého vzdélavaciho procesu. Cilem bylo

predchazet rizikovému chovani a posilovat zdravé klima ve Skole. Spolupracovali jsme s Policii
CR, Dugevnim servisem, $kolnim psychologem, vychovnym poradcem i rodici.

Realizovali jsme tyto programy:

6. tridy:
e ,Sexting” — prevence rizik v online svété, probéhla beseda s PCR.
e ,Hasik” — pozarni ochrana s vyjezdem na hasiéskou stanici.

7. tridy:

Planovany program o poruchdch pfijmu potravy byl bohuzel zrusen, nahradime ho pfisti rok.
8. tridy:

Program zaméreny na mentalni zdravi a domaci nasili — pozitivni zpétna vazba.

9. tridy:

»Pravni zodpovédnost” — informace o pravech, povinnostech a disledcich rizikového chovani,
ve spolupréci s PCR.

Dlouhodobé FesSime také:

e Prevence sexualizovaného nasili a bezpecné chovani na internetu.
e Boj proti koureni a pouzivani elektronickych cigaret.

e Podporu pozitivniho klimatu ve tfidach a prevenci Sikany.
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8.4 Prevence rizik a Skolni urazy

Ve skolnim roce 2024/2025 bylo ve skole zaznamenano a v knize skolnich drazd
zaevidovano 66 Uraz( zaka.

Pocet zaznam v knize Urazl 66
Pocet odeslanych zaznamu o urazech 11
Misto urazu Pocet urazt
V hodinach télesné vychovy 35
V ostatnich vyucovacich predmétech 4
Vylety a exkurze 0
LyZarské kurzy 0
Vyuka plavani 0
Pfestavky ve Skole 16
Skolni druZina 11

8.5 Vyhodnoceni trazl

Nejvyssi pocet UrazG zakd byl zaznamenan v télocvicné a na Skolnim hfisti.
Ze zapsanych udaju vyplynulo, Ze k vétSiné uraz(i doslo béhem vyucovacich hodin télesné
vychovy, dale pak o prestavkach, kdy byva zvysené riziko nehod.

Ve vsech evidovanych ptipadech nedoslo k poruseni Zadnych pfedpist a Skola okam?zité
ptijala preventivni opatfeni k predchazeni dalSich uraz(.

Zaci byli pravideln& a prokazatelné poudovéni o bezpeénosti a pravidlech chovani
ve Skole, zejména pak prfed hodinami télesné vychovy. Po kazdém urazu probéhlo opakované
pouceni viech Zaku, v pfipadé urazli v TV jim byla znovu pfipomenuta pravidla sportovnich her
a bezpecnostnich zasad pfi pohybovych ¢innostech.

K omezeni skolni urazovosti byla nejcastéji uplatfovana:

e vychovna prevence zakd,
e pravidelnd Skoleni zaméstnancl v oblasti BOZP a PO.
Zapisy o pouceni zakud jsou vedeny v tfidnich knihach jednotlivych tfid.

Zameéstnanci Skoly byli seznameni s rozborem Skolni Urazovosti dne 21. 08. 2025.

8.6 Poradenské sluzby skoly

Skolni poradenské pracovisté (dale jen SPP) pdsobilo ve sloZeni:
e vychovny poradce pro 1. stupen
e vychovny poradce pro 2. stupen, kariérovy poradce
e Skolni metodik prevence pro 1. stupen
e Skolni metodik prevence pro 2. stupen
e Skolni psycholog
e specialni pedagog
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8.7 Pravidelné schiizky SPP

Vsechny dulezité informace o Zacich s aktualnimi problémy byly pravidelné predavany
na mési¢nich schlzkach Skolského poradenského pracovisté (SPP). Schlizek se Ggastnili
zastupci vedeni Skoly, skolni psycholozka, metodici prevence a vychovni poradci.

8.8 Prace SPP

Vychovni poradci spolu s metodiky prevence béhem roku ve spoluprdci s vedenim Skoly
a uciteli systematicky podporovali vychovu, vzdélavani a pomoc pti volbé povolani zakim nasi
Skoly. Po dohodé s tfidnimi uciteli a zdkonnymi zastupci provadéli pohovory s vybranymi
problémovymi Zaky a nasledné s nimi pracovali na feSeni jejich potizi, které se ¢asto projevovaly
ve vysledcich vzdélavani a chovani.

S pfichodem Skolni psycholozky se rozsitila pomoc ucitelim, zejména pfi praci s Zaky
s vyukovymi a vychovnymi obtizemi. Psycholozka je oporou predevsim tfidnim ucitellm pfi
praci s jednotlivci i s tfidnimi kolektivy.

Téma volby povolani je zafazeno do predmétd pracovni Cinnosti, obéanska vychova
avychova ke zdravi a prolind i dalSimi vyuCovacimi oblastmi. V ramci této vychovy
spolupracujeme s fadou externich subjektd — Zaci navstévuji exkurze v rdznych zafizenich
a podnicich.

Zaci 9. roénik( navdtivili Ufad prace v Plzni, kde si vyzkouseli hledani zaméstnani
a otestovali své zajmy, znalosti a dovednosti pro rizné profese.

Nékolik zastupct stifednich Skol osobné predstavilo své Skoly nasim zak{im. Kromé toho
se zaci ucastnili akci jako je veletrh stfednich skol ,Posvit si na budoucnost” nebo navstév
jednotlivych stfednich Skol v Plzeriském kraji, coZ jim pomaha |épe se orientovat v moznostech
dalSiho studia.

9 Podpora zakt SVP

S integraci Zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (SVP) mame pozitivni
zkuSenosti. V tomto Skolnim roce byli tito Zaci bézné zallefiovani do kmenovych tfid.
Reedukaci a nacvik spravnych ucebnich technik provadéli povéreni ucitelé.

Vsem zaklm se SVP, kterym byla na zakladé doporuceni pedagogicko-psychologickych
poraden (PPP) nebo specidlné pedagogickych center (SPC) stanovena potfeba, byl vypracovan
individudlni vzdélavaci plan (IVP). U ostatnich Zaka byl vytvofen plan pedagogické podpory.
Individudlni péce byla vénovana i v ostatnich vyu¢ovanych pfedmétech.

Téma péce o 7aky se SVP bylo pravidelné fe$eno na pedagogickych radach. Zaci jsou
vedeni v evidenci Skolskych poradenskych zafizeni a na zakladé jejich doporuceni jim byla
poskytovana podplirna opatreni 1. az 4. stupné, napfiklad specidlni pomucky ci asistence
pedagoga. Kromé toho pracovali ucitelé individualné i s dalSimi zaky, ktefi méli mirné;si obtize,
aby jim pomohli Iépe zvladat vzdélavani.
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9.1 Mimoradné nadani a talentovani zaci

Ucitelé vénuji pozornost vSiem nadanym a talentovanym Zakim a snaZi se o jejich
individualni rozvoj. Podporujeme oblasti, ve kterych zak vynika, prostfednictvim rozsifujiciho
uciva, zajimavych cinnosti, her a zapojeni do spoluprace se slabsimi spoluzdky, aby se co
nejvice vyuZzil jejich potencial.

Nadani Zaci se pravidelné ucastni soutézi, olympiad a vzdélavacich akci v oborech,

ve kterych vynikaji. Aktivné také reprezentuji Skolu ve sportovnich soutézich, a to
i na regionalni drovni.

SnaZime se vytvaret takové vzdélavaci podminky, které umozni zakim dosahnout jejich
maximalniho rozvoje. Nadani zaci maji moznost vyuzivat moderni metody a technologie, které
podporuji jejich zajem a rozvoj. Ucitelé je vedou k prohlubovani zajmu o dany obor a motivuji
je k ucasti na soutézich a olympiadach.

9.2 Soutéze a olympiady

Zaci nasdi Skoly se v prGb&hu Zkolniho roku 2024/2025 aktivné zapojili do Fady
védomostnich i sportovnich soutézi na Skolni, okresni i krajské drovni.

Ve vybranych soutéZich dosahli vybornych vysledk(i a reprezentovali nasi Skolu
S nasazenim a uspéchem.

Tabulka niZze uvadi prehled nejvyznamnéjsich Uspéchl zakd, ktefi dosahli prednich
umisténi a zaslouzi si ocenéni za své usili a pili.

9.3 Mimoradné vysledky a uspéchy zak

Nazev Vysledek, umisténi
Besip — okresni kolo 4. misto
Volejbal — okresni kolo 2. misto
Pfehazovana 3. misto
Turnaj ,,0 pohar starostky MO Plzen 1“ - florbal 3. misto
Turnaj v minifotbale 2. misto
Florbal — okresni kolo 2. misto — st. Zaci
3. misto - ml. Zaci
Atleticky ¢tyrboj 1. misto — divky
2. misto - chlapci
Pfespolni béh — okresni kolo 2. misto — chlapci
3. misto - divky
Draci lodé 2. misto
Pohar rozhlasu 1. misto - ml. a st. Zadkyné
3. misto —ml. Zaci

9.4 Podpora zaku s narokem na poskytovani jazykové podpory

Dalsi vyznamnou skupinou zaku, ktefi vyZaduji specialni pedagogicky pfistup, jsou Zaci
pochazejici z kulturné odliSného prostredi, narodnostnich mensin a etnickych skupin.

27



Jednou z nejvétsSich prekazek v jejich vzdélavani byva nedostatecna nebo zcela
chybéjici znalost ¢eského jazyka. Z tohoto dlivodu klademe velky diraz na odstrafovani
jazykové bariéry a na seznamovani téchto 7akd s kulturnimi zvyklostmi a tradicemi Ceské
republiky. Nedilnou soucasti uspésné integrace je také vytvareni pfiznivého a respektujiciho
spolec¢enského klimatu ve tfidnich kolektivech i v celé Skole.

Ve Skolnim roce 2024/2025 byla poskytnuta bezplatna jazykova priprava 27 zakim
s odliSnym materskym jazykem. Plan jazykové podpory byl vytvoren v souladu s Metodickym
materiadlem MSMT, pFiéemi byly vyuZivany veskeré dostupné vyukové materidly a pomuicky,
které byly spolu s timto metodickym dokumentem zverejnény.

Vyucujici i asistentka pedagoga aktivné pracovali na tvorbé a doplfovani vyukovych
pomucek — napf. obrdazkovych knih, slovnich her, pexes, pracovnich sesitl, prekladovych
slovnik(, a dalSich materidlt Sitych na miru potfebam konkrétnich Zaka. Tyto pomucky byly
zafazeny do inventare kabinetu pom(cek Skoly. Pani ucitelka zaroven vytvérela vlastni
metodické portfolio, které slouzilo jako podplrny material pfi vyuce.

Jazykova priprava probihala individualné, skupinové i online, dle aktualni situace,
potieb Zakd a moznosti vyucujicich. Vyuka byla realizovana na zakladé doporuéené metodiky
a jeji témata byla ddle rozsifovana podle jazykové Urovné a schopnosti jednotlivych zZaka.

Zaci béhem jazykové podpory dosahovali znatelného pokroku — rozdifovali si slovni
zasobu, zlepSovali porozuméni i komunikaci v ¢eském jazyce. Osvojili si zaklady Ceské abecedy,
naucili se Cist a psat odliSna pismena a zvladli vyslovnost specifickych Ceskych hlasek.

Tato jazykova pfiprava vyznamné pfrispéla k lepsi integraci Zzakd do Skolniho prostredi
a podpotila jejich dalsi vzdélavaci uspésnost.

10 Prezentace Skoly na verejnosti

Skola se v prib&hu celého 3kolniho roku aktivné vénovala prezentaci své &innosti
a posilovani svého dobrého jména na verejnosti. Dlraz byl kladen pfedevsim na propagaci
Uspéchl zaka, kvalitni prace pedagogického sboru i rozmanitych Skolnich i mimoskolnich
aktivit.

Vysledky vzdélavaci i zajmové Cinnosti Zzakl byly pravidelné zvefejiiovany v obecnim
zpravodaji Naves a na oficialnich webovych strankach koly. Siroka vefejnost tak méla moznost
nahlédnout do kazdodenniho Zivota Skoly a seznamit se s jejimi Uspéchy.

Vytvarné prace zaku pravidelné obohacovaly nejen prostory Skoly, ale také byly
vystaveny na verejné pristupnych mistech — napfiklad v mistni knihovné a zdravotnim
stfedisku ve Vejprnicich. Dalsi vyrobky déti byly s uspéchem prezentovany pfi tradi¢nich
vystavach a jarmarcich, jako byl vanocni jarmark ¢i podzimni a velikono¢ni vystava.
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Skola se rovné? prezentovala prostfednictvim akci pro vefejnost, které pFispivaly
k budovani vztaht mezi Skolou, rodi¢i a Sirsi komunitou. Mezi nejvyznamnéjsi patfily:

e Drakiada

e Lampionovy pravod

e Vanocni jarmark — spolecné setkani rodi¢t a pedagogu

e Den otevienych dvefri

e Vystoupeni Zaka pfi slavnostnich prilezitostech, jako je Vitani ob&anku

e Kulturni programy pro seniory v domé s pecovatelskou sluzbou a v domové poklidného
stari Baculus

Vyznamnym zpUsobem se Skola prezentovala také pfi pravidelnych jednanich vedeni
Skoly s rodici, kde byly sdileny nejen informace o vzdélavacim procesu, ale i plany a zdméry
dalsiho rozvoje Skoly.

Diky témto aktivitdam si Skola udrzuje a dale posiluje svou dobrou povést v mistni
komunité a potvrzuje své postaveni jako dllezité a aktivni vzdélavaci centrum v obci.

11 Udaje o realizovanych projektech

V prabéhu celého skolniho roku jsme na nasi Skole realizovali fadu rdznorodych
projektl a aktivit, které obohacuji vyuku a podporuji rozvoj klicovych kompetenci Zaka.
Pedagogicky sbor se vSak aktivné zapojoval také do projektl mimo samotnou $kolu, a to jak
na narodni, tak i mezinarodni Urovni.

Jiz sedmym rokem pokraduje nase Uspésna spoluprace s partnerskou Skolou KUBIK
v Némecku. Tento projekt je zaméfen na podporu Cesky mluvicich déti, které vyrustaji
v zahranici, a jeho cilem je nejen rozvoj jazykovych dovednosti v ¢estiné, ale také posilovani
kulturni identity a védomi narodni sounalezitosti.

Vyuka v partnerské Skole vychazi z prevzatého Skolniho vzdélavaciho programu nasi
Skoly ve Vejprnicich. Klicovymi predméty jsou Cesky jazyk a literatura, Clovék a jeho svét,
déjepis a zemépis Ceskych zemi. Obsahova i metodickd provazanost vyuky umoznuje
oboustranné sdileni vyukovych materialQ, projekt(i, kvizG a vytvarnych praci, které si Zaci
béhem skolniho roku pravidelné vymeénuiji.

Tato spoluprace je nejen pfinosna pro samotné zaky, ale také velmi inspirativni pro
pedagogy, ktefi tak maji moznost poznavat nové formy a metody vyuky, sdilet své zkuSenosti
a ziskavat cenné poznatky z jiného Skolniho prostredi. Projekt vyznamné pfrispiva k obohaceni
vzdélavaciho procesu a posiluje mezinarodni dimenzi nasi sSkoly.
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Projekty a akce skoly

Skola Zila po cely $kolni rok velmi bohatym ,vnitfnim“ Zivotem, ktery tvofily nejen
kazdodenni vzdélavaci Cinnosti, ale také cela fada tradi¢nich i novych aktivit, projektovych dna

a vyjezd( Zaka 1. i 2. stupné.

Tyto akce pfrispély k rozvoji spoluprace, kreativity, zodpovédnosti a posileni vztah(

mezi zaky i pedagogy.

Podrobny popis jednotlivych projektd, aktivit a vyjezdd vcéetné fotografii naleznete
na webovych strankach Skoly: www.zsvejprnice.cz

Projekty

Ovoce a zelenina do Skol, Mléko do skol

Skola nanecisto

Podpora technického a pfirodovédného vzdélavani

Zdravé zuby

Halloween

Projekt pratelstvi (partnerstvi se Skolou ve Frankfurtu)

Projekty spoluprdce s partnerskymi $kolami: INFIS, ZS a MS Tluéna

Den bez lavic

Déti uci déti

Spoluprace ZS a MS

Skola v pfirodé - 1. i 2. stupefi
Vylety a exkurze 1. a 2. stupen
Adaptacni kurzy pro zaky
Ugast 7ak( na akci Dny védy
Besedy a projekty v obecni knihovné
Certi $kola

Masopustni karneval

Vitani jara

Den na snéhu

Mésic knihy
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Dalsi akce
e Ukazkové hodiny 1. tfid pro materské skoly

e Zimni ozdravny pobyt — LyZarsky a snowboardovy kurz
e Letni ozdravny pobyt u more

e Poznavaci zajezd Belgie

e Jazykovy a poznavaci zajezd Anglie Londyn

e Plavecky vycvik

e Putovani za jezeCkem

e Atleticky den

e Den déti

e Cyklisticky vylet pro zaky

e Den zdravi — projektovy den

e Nase obec — projektovy den

e Pasovani prviackl na ¢tenare

e Putovni Ctenarsky denik

e Chemické a badatelské hratky

e Kulturni akce — kino, divadlo

e Hudebni porady a koncerty

e Techmania

e Projektovy den Vesmir (mobilni planetarium)

e Pravidelné ndvstévy seniord v pecovatelském domé a Domové poklidného stari BACULUS
e Vitani obcankud

e Den s policii a hasici

Akce k environmentadlni vychové
e Den Zemé — projektovy den

e Tonda obal — beseda a aktivity o tfidéni odpadu
e Uklidme Cesko

e Hasik

e Exkurze do spalovny odpadu v Chotikové

e Vyukové porady a projekty ZOO Plzen
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Akce pro verejnost
e Zahradni slavnost — Zahajeni Skolniho roku

e Den otevienych dvefri

e Podzimni vystava

e Vanoc¢ni koncert, Vanocni besidky

e Vanocni jarmark, rozsviceni vano¢niho stromu

e Drakiada

e Vanocni a Velikono¢ni dilny pro déti a jejich rodice
e Lampionovy pravod pro déti a rodice

e Putovani za ¢arodéjnicemi

e Prezentace zajmové Cinnosti

e Slavnostni vyrazeni zaka 9. trid

e Vystava vytvarnych praci zZakl

e Pasovani na prvnacky

e Zapis do 1. tfid
12 Spoluprace skoly s rodici

Spoluprace s rodici je jednim z dllezitych pilitQ Zivota Skoly a dlouhodobé se dafi ji
udrZovat na velmi dobré urovni. Rodice se aktivné podileji na zlepSovani podminek pro vyuku
a Casto prichazeji s podnétnymi navrhy na dalsi aktivity a rozvojové sméry Skoly. Tato vzajemna
spoluprace vyrazné prispiva k pfiznivému klimatu Skoly a podporuje motivaci Zzakua i pedagog(.

Skola pravidelné& pofada neformalni setkdni s rodici, mezi néz patfi naptiklad vanoéni
jarmark a dalsi akce pro verejnost, které posiluji komunitni charakter skoly a umozZiuji rodi¢dm
nahlédnout do kazdodenniho Zivota zakd.

DuleZitym komunika¢nim ndstrojem mezi Skolou a rodi¢ovskou vefejnosti jsou webové
stranky Skoly, které jsou prabézné aktualizovany a pfinaseji aktudlniinformace o déni ve skole.
Nékteré tfidy navic provozuji vlastni tfidni weby, na kterych rodi¢e najdou informace
o0 zménach v organizaci vyuky, o probiraném ucivu a domacich Ukolech, zejména s ohledem
na potreby Zaku, ktefi jsou dlouhodobé nemocni.

Jednou z priorit Skoly je otevfenost a transparentnost v poskytovani informaci.
Z tohoto dlivodu 3kola zverfejriuje na svém webu viechny klicové dokumenty tykajici se jeji

¢innosti, které jsou soucasné dostupné i v tisténé podobé na sekretariatu Skoly.

Tato oteviend a oboustrannd komunikace posiluje divéru rodict ve Skolu a vytvafi
pevny zdklad pro dalsi rozvoj vzajemnych vztah( a podpory vzdéldvaciho procesu.
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13 Spoluprace s dalSimi partnery

Spoluprdce s mistnimi institucemi, organizacemi a blizkymi Skolami tvofi nedilnou soucast
¢innosti nasi Skoly. V uplynulém skolnim roce jsme Uspésné rozvijeli a prohlubovali partnerstvi,
ktera prinaseji nasim Zakim i pedagoglm nové prileZitosti k rozvoji, vzdélavani a aktivnimu
zapojeni do Zivota komunity.

Velmi si vazime dlouhodobé spoluprace s Obecnim uradem Vejprnice a Obecni
knihovnou Vejprnice, které nds pravidelné podporuji pfi organizaci kulturnich a vzdélavacich
akci. Déti se pravidelné ucastni knihovnickych lekci, vystav a besed.

Sportovni aktivity a pohybové programy pro zaky obohacujeme diky spolupraci s TJ
Sokol Vejprnice, ktera nam umoziuje vyuZivat své prostory a prispiva k rozvoji sportovniho
ducha u déti. K rozvoji volnocasovych aktivit vyznamné prispiva i spoluprace s RC Kulicek z.s.,
Tremp z.s. a VejprPointem, jejichZz nabidka aktivit pfinasi détem i rodi¢im nové mozZnosti
traveni volného casu.

V oblasti prevence a vychovného poradenstvi spolupracujeme s Policii CR, OSPODem,
PPP Plzen a SPC Plzen, se kterymi reSime jak preventivni programy, tak individudlni potreby
zak( a rodin. Tito partnefi se aktivné podileji na zajisténi bezpecného a podplirného skolniho
prostredi.

DdleZitym partnerem v oblasti vzdélavani a kariérniho poradenstvi je U¥ad préce Plzen
a Stfedni Skola informatiky a financnich sluzeb Plzen, se kterymi spolupracujeme pfi volbé
povolani a pripravé zakl na dalsi vzdélavani.

Mezi Skolami udrZujeme aktivni vztahy nejen v ramci regionu, ale i mezinarodné.
Pravidelné& spolupracujeme se ZS a MS Tluénd, ZUS Nyfany, 7. ZS Plzeri a také s Ceskou $kolou
KUBIK ve Frankfurtu nad Mohanem, coZ pfinasi zajimavé vyménné aktivity a rozsireni
kulturniho rozhledu nasich Zaka.

Vyznamnou podporu mame také u Sboru dobrovolnych hasic Vejprnice (SDH), ktefi
se pravidelné ucastni akci, které poradame pro verejnost, dale pak preventivnich a
vzdélavacich akci, jako jsou ukazky prvni pomoci, evakuacni cvi¢eni a bezpecnostni skoleni.

Dékujeme vSem nasim partnerdm za jejich vstficnost, spolupraci a ochotu podilet se

na rozvoji vzdélavani a komunitniho Zivota. Véfime, Ze i v nasledujicich letech budeme moci
spoleCné vytvaret podnétné prostrfedi pro nase zaky.
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14 Ukazatele rozpoctu a prehled dalsich jeho prostiedku

14.1 PInéni zavaznych ukazatelli rozpoctu

v tis. K¢

Stanoveno rozpoctem

Ukazatele stanovené krajskym uradem (konecny stav po Stav k 31. 12.
Upravach)
% PFimé NIV celkem 56677 56677
B Platy 41407 41407
5 |ztoho
2 - OON 47 47
@©
;r:w Limit poc¢tu zaméstnancl 83,67 83,67

‘c o/ Odvody 13859 13859
>% E

£ |FKsP 414 414

F—

O >|ONIV 949 949
Prostredky  poskytnuté a  stanovené Stanoverviolrozpoctem
JFizovatelem (konecny stav po Stav k 31. 12.

Upravach)
Piispévek NIV 5334 5334

v 2

g 3

© ©| Prispévek na investice 1345 1345

&g
N S5

PFijmy
14.2 PInéni dalSich ukazatell rozpoctu
v tis. K¢
Stanoveno rozpoctem
Prostredky (konecny stav po Stav k 31. 12.
Upravach)

PenézZni fondy — nestanovi se rozpoctem
Fond odmén 26
Fond rezervni 590
Fond investi¢ni 742
FKSP 18
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14.3 Financni vyporadani dotaci ze statniho rozpoctu podle § 7 odst. 1
vyhlasky ¢. 52/2008 Sh.

v tis. K¢
.. ) .. Vratka pfi
Ucelovy Poskvtnuto Poskytnuto Pouzito firriaanc':an?r:
znak y k 31. 12. k 31.12. o
vyporadani
Pfimé NIV celkem >6677 >6677 0
_ Platy 41407 41407 0
33353 47
z toho - OON 47 0
- Ostatni 15222 15222
(pojistné + 0
FKSP + ONIV)
- Neinvesticni dotace celkem >6677 >6677 0

14.4 Vyuctovani prostiedkt NIV — podrobny rozpis (poskytnutych dle § 180
zakona €. 561/2004 Sb.)

a) Hlavni ¢innosti

v tis. K¢
Nakladové polozky Rozpocet Stav k 31. 12.
Sluzby 1592
DHM 419
Nakup materidlu j.n. v€etné
ucebnic, vé. MS 4492
Voda 337
Elektricka energie 857
Plyn 982
Opravy a udrzovani 718
Cestovné 3
Odpisy 332
Pojisténi 127
Pfijmové polozky Rozpocet Stav k 31. 12.

Pfispévek zfizovatele

5534 + 1345 Inv. pfisp.

Uplata za pFedikolni vzdélavani

573
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b) Doplnikova Cinnosti

v tis. K¢
Nakladové polozky Rozpocet Stav k 31. 12.
Potraviny + spotf. material 262
Energie 198
Mzdové naklady 147
Ostatni naklady 114
Pfijmové polozky Rozpocet Stav k 31. 12.
Trzby za obédy 542
prondjem 353
14.5 Upraveny hospodarsky vysledek
v K¢
Ukazatel K¢
Hospodarsky vysledek z hlavni ¢innosti +35
Hospodarsky vysledek z doplrikové Cinnosti +174

Hospodafsky vysledek celkem k 31. 12. .... (pfed zdanénim) -
Predpokladané zdanéni -

15 Udaje o vysledcich inspekéni €¢innosti provedené CSI

Ve skolnim roce 2024/2025 neprobéhla inspekéni ¢innost.
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16 Zaveér

Zakladni skolstvi vnimame predevsim jako verejnou sluzbu, kterou poskytujeme nasim
hlavnim ,,zdkaznikdm* — Zakam a jejich rodicdm. Nasim cilem je poskytovat kvalitni vzdélani,
coz dlouhodobé potvrzuji velmi dobré vysledky nasich Zaka ve srovnavacich testech, soutézich
i pfi pfechodu na stfedni Skoly, kde se nasi absolventi Uspésné uplatiuji.

Rostouci zajem o nasi Skolu vnimame jako vyraz dlivéry a ocenéni prace vsech, ktefi se
podileji na jejim chodu — pedagogickych i provoznich zaméstnancl. Vysledky nasi prace jsou
transparentni a pravidelné je zverejiiujeme. Otevienost vici rodicim a spoluprdce s nimi je
pro nas klicova. Stejné tak si cenime podpory, kterou skole vénuji mistni spolky a dalsi partnefi
z fad verejnosti.

Velké podékovani patfi naSemu zfizovateli, obci Vejprnice, za trvalou finan¢ni i moralni
podporu. Diky této spolupraci se dafi realizovat projekty vedouci ke zlepSovani vnitfniho
i venkovniho prostredi Skoly a k modernizaci materidlné-technického zazemi, které pfispiva
ke zkvalitnéni vyuky.

Zavérem dékuji vSem pedagogickym i provoznim pracovnik(im Skoly za jejich obétavou
a profesionalni préci, rodi¢lim za spolupraci a podporu a vSem partnerlm 3Skoly za vstficnost

a ochotu pomahat. Jen spole¢nym Usilim midZeme vytvaret prostfedi, ve kterém se déti citi
dobrie a kde mohou naplno rozvijet svij potencial.

Mgr. Ludmila Jilkova, Feditelka Skoly

Vyrocni zprava o Cinnosti skoly byla projedndna pedagogickou radou dne 18. 9. 2025,
schvdlena ¢leny Skolské rady dne 24. 9. 2025.
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