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SKOLNi ROK 2025/2026



I. Vychova a vzdélavani

Rozvijet osobnost Zaka k samostatnému mysleni a svobodnému rozhodovani, aktivnimu pfistupu k dalSimu
vlastnimu rozvoji, ucit jej odpovédnosti za vlastni chovani a jednani v mire pfimérené jeho véku. Budovat
Skolu jako prijemné a pratelské prostredi pro vychovu a vzdélavani déti. Zaméfrit se na zakladni ucivo, které
musi zvladnout vSichni Zaci. Rozsifujici u¢ivo zafazovat podle schopnosti Zak(l, podporovat rozvoj nadanych
zak(. Zajistit predevsim dlkladné procviceni a osvojeni uciva. Otevrit Skolu Siroké verejnosti, utvaret ji jako
centrum vzdélanosti, kultury a sportu i spolecenského Zivota obce.

e Zpracovat konkrétné formulovanou vizi Skoly, se kterou se pedagogové, rodice a zfizovatel ztotozni.
Zamérovat se na socidlni a osobnostni rozvoj déti, tvofivost, samostatnost, sebevzdélavani,
schopnost dialogu.

e vytvorit bezpecné prostfedi pro redlnou bezpecnost fyzickych osob, jeho Uclinnost pravidelné
provérovat,

e zajistit plnou kvalifikovanost pedagogického tymu,

e podporovat aktivitu pedagogl v ziskavani a rozsifovani odborné kvalifikace,

e vytvorit pravidla pro efektivni komunikaci s rodici pro dosaZzeni vyssi otevienosti Skoly a maximalni
vyuziti potencidlu rodi¢l pro chod skoly,

e identifikovat mozné partnery pro zajisténi provozu Skoly, analyzovat jejich moznosti, konzultovat
s nimi a vyuzivat je v maximalni mozné mire,

e zajistit rovny pfistup a rovné pfrileZitosti pfi pfijimani ke vzdélavani, jeho pribéhu i ukonéovani,

e digitalni vzdélavani a uméla inteligence ve vzdélavani,

e well-being, dusevni zdravi,

e podpora pohybovych aktivit,

e vzdélavani déti a Zzakl s nedostatecnou znalosti vyuéovaciho jazyka.

Zameérit se na oblasti:

1. Zdravi

Vychovu ke zdravi zaméfit na rozvoj zdravych stravovacich ndvykl, pohybovych dovednosti a télesné
zdatnosti déti a Zakd, vramci prevence se zaméfit na prevenci rizikového chovani déti a Zaka (uZivani
navykovych latek, Sikana apod.) a na dodrzovani aktudlnich hygienickych pozadavk(, nefizeni a doporuceni
v souvislosti se soucasnou epidemiologickou situaci.

Dbat o zajisténi optimalnich zdravotnich podminek pro vSechny déti. Zamezit tomu, aby ¢innosti Skoly nebylo
zdravi zak( a pracovnikll ohroZzeno nebo zhorseno. Zajistit Zakim dostatek pohybu béhem prestdvek i pfi
télovychovnych chvilkdch béhem vyucovacich hodin. Za pfiznivého pocasi zajistit pobyt Zakd o prestavce
mimo budovu Skoly. Sledovat psychohygienické podminky vyuky, zaméfit se na jejich dodrzovani pedagogy.

Pokracovat v projektu Zdravd skola. Ve spolupraci s odbornymi institucemi mapovat priibézné zdravotni stav
zak( skoly a na zakladé vysledkl provadét potfebné zmény - v rezimu zak(l a v materialnim vybavovani Skoly.
Duraz klast na vytvareni optimalnich psychohygienickych podminek pro praci Zzakd i zaméstnanc(.

Evidovat Zaky s potfebou podplrnych opatfeni, zajistovat jim G¢innou individudini péci, v pfipadé nutnosti
ve spolupraci s poradenskym zafizenim, kontrolovat, zda jsou o problémech Zakda informovani vsichni
vyucujici zaka. Individualni pFistup k détem chapat jako soustavné ziskavani informaci o vysledcich kazdého
ditéte, jejich vyhodnocovani a volbu dalSich postupu, ovéfovani jejich ucinnosti.

Problematiku zarazovat pravidelné na porad jedndani pedagogickych rad a porad, zaméfit na né i dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikl. Vychovny poradce bude evidovat vSechny tyto Zaky, sledovat, zda jsou
provadéna nasledna vysetreni.

Vzdéldvani pedagogl v oblasti hodnoceni Zaka a individualniho pfistupu k jejich vzdélavani a péci o né bude
prioritou DVPP.
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Systematicky budovat Skolni poradenské pracovisté, ve kterém budou pUsobit vychovny poradce a skolni
metodik prevence, usilovat o zajisténi odbornych sluzeb dalSimi pracovniky.

Zajistit potfebné vzdélavani pracovnik(i tohoto poradenského pracovisté a metodickou podporu pedagog,
ktefi se podileji na vzdélavani Zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zak( nadanych, metodickou
podporu vychovnych poradcl a Skolnich metodikd prevence, asistentll pedagoga a dalSich pedagogickych i
nepedagogickych pracovnik(, ktefi se podileji na zajistovani podpurnych opatreni ve vzdélavani zakd, posilit
kvalitu poskytovanych poradenskych sluzeb zejména zajistovanim soucinnosti Skolskych poradenskych
zafizeni a Skolnich poradenskych pracovist.

Poradenské sluzby skoly zaméfit zejména na poskytovani podpulrnych opatieni pro zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, sledovani a vyhodnocovani ucinnosti zvolenych podpurnych opatfeni, prevenci
Skolni nelspésnosti, kariérové poradenstvi, podporu vzdélavani a zaclefiovani zakl z odliSného kulturniho
prostfedi a s odliSnymi Zivotnimi podminkami, podporu vzdélavani zak( nadanych, péci o zaky s vychovnymi
Ci vzdélavacimi obtizemi, vytvareni pfiznivého sociadlniho klimatu pro pfijimani kulturnich a jinych odliSnosti,
v€asnou intervenci pfi aktualnich problémech u jednotlivych Zak( a tfidnich kolektiv(, pfedchazeni viem
formam rizikového chovani, pribéiné vyhodnocovani ucinnosti preventivnich program(, metodickou
podporu ucitelim, spoluprdci a komunikaci mezi skolou a zakonnymi zastupci,

Zajistit ucinnou kontrolu kvality Skolniho stravovani véetné dietniho stravovani.

Zameérit se na dosazeni dostatecné efektivity primarné preventivnich aktivit Skoly a minimalizovat tak rizika
spojena s vyskytem rizikového chovani zaka.

2. Poznatky a dovednosti

Zaméfit se na Upravu Skolniho vzdélavaciho programu v kontextu s nastavenim a provadénim podp(rnych
opatreni pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potifebami, véetné individualnich vzdélavacich plant Zaku se
specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Pribéiné ovérovat moznosti distancniho vzdélavani, zajistit technické vybaveni, pfipravovat na jeho
pouzivani zaky i pedagogy, ovérovat tento zplsob komunikace, na tuto problematiku zamérit dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovniki a promitnout do vzdélavaciho obsahu vzdéldvaciho oboru Informacni a
komunikacéni technologie.

Dusledné utvaret u Zakl védomi, Ze jejich budouci uplatnéni zavisi na nich samotnych, na kvalité osvojenych
védomosti a dovednosti, na moralnich a volnich vlastnostech.

Zamérit se na osvojeni a utvrzeni zakladniho uciva, bez dikladného zaziti uciva nezatéZzovat zaky dalSimi
naroky na védomosti.

Zamérit se na rozvoj Ctendiské a matematické gramotnosti, a to ve viech oblastech vzdélavani. Pribéziné
rozvijet znalosti a dovednosti zak(l v oblasti ptirodnich véd a nabizet rizné aktivni ¢innosti se zaméfenim na
rozvoj technickych dovednosti.

Zajistit kvalitni nabidku Skoly v méné obvyklych formach vzdélavani —individudlni vzdélavani, plnéni povinné
Skolni dochazky v zahranici, vzdélavani déti cizincl a podpora jejich adaptaéniho procesu.

3

Reagovat na pfipominky rodi¢(i a potieby Skoly. Pfi hodnoceni zak( vychazet zejména z jejich vykonl béhem
celého klasifikacniho obdobi, vést zZaky k nutnosti systematické pFipravy.

Tézisté osvojeni a procviceni uciva musi byt v rdmci prace zaka ve Skole béhem vyucovani, sniZit zatéZovani
zak( a jejich rodict domaci pripravou.

Zaméfrit se na utvareni a upevnovani zakladnich pracovnich navykd ve vSech pfedmétech a ¢innostech zaka,

zejména ndvykl na zvonéni, samostatnou pfipravu Zakd na jednotlivé vyuc€ovaci hodiny, udrZzovani poradku
na lavicich a ve tfidé.
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Rozsifit kariérové poradenstvi pro Zaky a rodice s ohledem na redlné moznosti Zakd a jejich uplatnéni
v Zivoté.

Analyzovat dUvody neprospéchu, zaméfit se na prevenci $kolni nelUspéSnosti, zejména u Zzak(, ktefi
dlouhodobé vykazuji vysokou miru neuspésnosti.

Vést zaky k samostatnosti, ucit je utvaret si vlastni nazor, praci v tymu, individualni odpovédnosti.

Pribéiné ovérovat ucinnost a kvalitu Skolniho vzdélavaciho programu, spole¢né se viemi pedagogickymi
pracovniky pracovat nad jeho Upravami, zabyvat se dalSimi strategiemi jeho rozvoje.

Systematicky spolupracovat se Skolskymi poradenskymi zafizenimi pfi diagnostice vzdélavacich potteb Zak(
a doporuceni podplirnych opatfeni. Zaméfit se na budovani skolniho poradenského pracovisté.

Zamérit se na rozvoj ¢tendrské, matematické, socialni a digitdlni gramotnosti, a to ve vSech oblastech
vzdélavani.

Zamérit se na dopravni vychovu.

3. Oblast socialni, Zivotnich hodnot

VyuZivat $kolni fad jako Gc¢inny ndstroj pro Upravu vzajemnych vztah(l mezi zaky, jejich rodici a pedagogy.

Vyrazné diferencovat hodnoceni chovani zak(. Sjednotit se v poZzadavcich na chovani Zakud, dasledné a
jednotné postihovat kdzenské prestupky. VyuZivat k tomu celé hodnotici stupnice, dlisledné uplatfiovat jeji
kritéria. Kromé opatreni k upevnéni kdzné a hodnoceni chovani vyuzivat spolupraci s rodici, policii, odborem
socialni péce. Ve shodé s rodici postupovat jednotné pfi uvoliovani a omlouvani absence Zakda, pfi prevenci
zaskolactvi.

PFi kontrolni Cinnosti se zaméfit na postizeni celkového charakteru vyuky - zda se vyucujici omezuje jen na
odbornou vyuku, nebo zda dokaze vhodnym zplisobem formovat vyvoj Zakd, ovliviiovat jejich postoje.
Sledovat jakym zplsobem to Cini, zda ve vSech détech dokaZe respektovat jejich osobnost a individudIni
cestu vyvoje. Usilovat o zlepSeni kulturnosti vyjadiovani a jednani Zaka a jejich rodica pti jedndni s pracovniky
Skoly.

V praci pedagogl i Zaka sledovat a oceriovat jejich pfinos pro vytvareni image Skoly, propagace jeji prace na
verejnosti. Kazdy pedagog by mél v ramci vyuky svého predmétu nejen preddvat védomosti a dovednosti,
ale pfispivat k vytvoreni kladného vztahu Zaka k predmétu, nejlepsi, hledat nové formy prace, propagovat
svoji Cinnost na verejnosti.

UmoZnovat pedagogim Ucast na dalsim vzdélavani, zajistovat materialni podminky pro jejich nové formy
prace, dopliujici mimovyucovaci aktivity.

Posilovat snahy o zavadéni a uplatnéni novych forem prdce, nové, netradicni vybaveni uceben
a organizacnich forem vyucovani.

V oblasti prevence rizikového chovani spolupracovat se skolskymi poradenskymi zafizenimi, policii, organy
socialni péce a zfizovatelem.

Peclivé zpracovat systém prace s zaky se socidlnim znevyhodnénim.
Vyhodnocovat ucinnost spole¢ného vzdélavani se zamérenim na kontrolu napliovani podpurnych opatfeni.

Il. Pedagogicti pracovnici

Vychazet ze zasady, e &innost $koly je sluzba vefejnosti. Ukolem $koly je vytvofeni co nejlepich podminek
pro vyvoj zaka, ktery jej bude respektovat jako jednotlivce, osobnost a bude mu pfizplsobovat vychovné
vzdélavaci proces tak, aby v optimalni mife byly jeho nejlepsi vlastnosti rozvijeny - Ihostejno zda Zak(
talentovanych ¢i zaostdvajicich.
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PFi jednani s détmi brat v uvahu predevsim jejich osobnost, ktera je odpovédny pfimérené k véku a stupni
vyvoje za svoje jedndni, chovani a pracovni vysledky. Nesnizovat nevhodnym pfistupem, usmérnovanim ci
tresty jejich dUstojnost.

I1l. Rodicovska verejnost

Zaméfit se na kvalitni poradenskou ¢innost pro rodi¢e. Dbat na dodrzovani prav rodicli a vyzadovat plnéni
jejich povinnosti, i v soucinnosti s organy socidlni péce.

Zajistovat trvaly a plynuly pfenos informaci rodi¢im prostfednictvim tfidnich schizek, hovorovych hodin,
konzultacemi s vyucujicimi, vyuzitim odbornych sluzeb Skolskych poradenskych zafizeni pro rodice.

IV. Oblast Fizeni

evvys

pracovniky skoly, tak pedagogy, vykonavajici specializované ¢innosti — vychovny poradce, metodik prevence,
koordinator SVP.

Dlouhodobou koncepci rozvoje Skoly rozpracovavat do rocnich planud prace skoly s dil¢imi, rocnimi tdkoly, ta
pak rozpracovavat do dil¢ich kratkodobych plant — mésicnich ¢i tydennich, pland metodickych zafizeni.

Hospitacni a kontrolni ¢innost bude zamérena na uplatfiovani zadsad osobnostné socialni vychovy ve vyuce,
partnerského pristupu k Zakiim, zaméreni na zakladni ucivo a respektovani individudlnich zvlastnosti zakd.

Vsechna zdvaina rozhodnuti projednavat predem na pedagogickych a provoznich poradach, informovat
prokazatelnym zplisobem zaméstnance.

Hodnoceni Skoly provadét v rdmci autoevaluace, s vyuzitim dotaznikovych prizkum( mezi rodici i zaky,
vyuZzivat externi moznosti (Scio apod.). Zaméfit se na vytvoreni Skolniho systému vlastniho hodnoceni skoly,
na podporu fizeni a rozvoje vlastniho hodnoceni.

Organizaci dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnik( zvySovat odbornou kvalifikaci pedagogtl, zaméfit se
na rozvoj jejich specializovanych ¢innosti (vychovné poradenstvi, kariérové, prevence rizikového chovani,
informacni a komunikacni technologie). Podporovat a zaméfovat samostudium pedagogl jako jednu ze
soucasti jejich vzdélavani.

V. Nejdulezitéjsi ukoly ve $kol. roce vychazeji pfedev$im z vyroéni zpravy za skol. rok 2024/2025.

1. Pokracovat v praci na Skolnim vzdélavacim programu Skoly, jeho uUpravach, zabyvat se strategii jeho
rozvoje.

2. Rozsifovat Cinnost Skolniho poradenského pracovisté ve sloZzeni vychovny poradce, kariérovy poradce,
logoped, zvlastni pedagog, metodik prevence rizikového chovani a Skolni psycholog, s cilem poskytovat
poradenskou pomoc rodi¢lim, Zzakim i pedagoglm Skoly, zejména v prevenci rizikového chovani a
v individudlnim pfistupu k potfebam zaka.

3. V ramci péce o télesnou a dusevni hygienu déti vyuzivat co nejvice pfirodu v okoli Skoly, zafazovat v co
nejvétsi mife pobyt venku, relaxacni aktivity, Skoly v pfirodé, vyuZit k tomu i napln ¢innosti Skolni druziny.

4. PokracCovat v otevienosti Skoly vici verejnosti porddanim spolecnych akci, uzsi spolupraci se skolskou
radou.

5. DVPP zaméfit na prevenci rizikového chovani a doplnéni odborné kvalifikace pedagogl v této oblasti.
Postupné ptrechazet od individualniho vzdélavani pedagogu k potadani akci pro cely pedagogicky tym skoly.

6. Zamérit se na propagaci prace Skoly v tisku, v mistnich novinach a dalSich médiich, mezi rodicovskou
verejnosti. Cilené se zaméfit na skupinu rodi¢li déti predskolniho véku.
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7. Pro velky zdjem znovu nabidnout ve druhém pololeti zfizeni socidlné — edukativni skupiny — pfipravky na
prvni tfidu.

8. Cinnost $kolni druZiny organizovat ¢aste¢né jako zajmové krouzky.
9. Vytvofit pestrou nabidku volitelnych a nepovinnych pfredmétu.

10. Zamérit se na kariérové poradenstvi a environmentalni vychovu, vychovu ke zdravému Zivotnimu stylu,
podporu vychovy ke zdravi.

11. K zakam pfistupovat diferencované, respektovat jejich individualitu, prohloubit péci o talentované Zzaky,
zajistit odbornou péci o Zaky se zdravotnim postizenim a socialnim znevyhodnénim.

12. U¢innou prevenci a dobrou spolupraci s rodi¢i pfedchazet vzniku neomluvené absence.
13. Vytvoreni Skolniho systému vlastniho hodnoceni.

14. Zaméreni na prevenci $kolni nedspésnosti, boj proti absenci, podporu vzdélavani zakl — cizincd,

VI. PREHLED NEJDULEZITEJSICH TERMINU

Plan schuzi:
Metodicka sdruzeni, predmétové komise:
pfipravny tyden, ddle dle potreby

Mimoradné porady k feSeni organizacnich zalezitosti a provozu skoly:
PROVOZNi PORADY: Pribéing, dle potfeby
PORADY VEDENI: Kazdou stfedu

PEDAGOGICKE RADY:
. porada 21. 8. 2025
. porada 29. 8. 2025
. porada 18. 9. 2025
. porada 20. 11. 2025
. porada 22. 1. 2026
. porada 16. 4. 2026
. porada 18. 6. 2026

NOoO b wN R

Tridni schizky, hovorové hodiny (terminy)

PFi neucasti rodich zpracuji tfidni ucitelé hodnoceni za klasifikaéni obdobi do Zakovskych knizek a denick
RODICOVSKE SCHUZKY

vSechny tfidy: 18. 9. 2025, 20. 11. 2025, 16. 4. 2026

REDITELSKA VOLNA
3.10. 2025, 30. 10. 2025 a 31. 10. 2025

DEN OTEVRENYCH DVERIi
1.9. 2025, DALE DLE SITUACE — TERMIN BUDE VCAS UPRESNEN

Zapis ke vzdélavani

Zakonny zastupce je povinen prihlasit dité k zapisu k povinné Skolni dochdzce, a to v dobé od 1. dubna
do 30. dubna kalendarniho roku, v némz ma dité zahajit povinnou Skolni dochdazku.

Zapis k predskolnimu vzdélavani od nasledujiciho Skolniho roku se kona v obdobi od 2. kvétna do 16. kvétna.
Termin a misto zapisu stanovi feditel materské Skoly v dohodé se zfizovatelem a zverejni je zplsobem v misté
obvyklym.
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ZAPIS DO PRVNiIHO ROCNIKU SE BUDE KONAT V PATEK 10. DUBNA a V SOBOTU 11. DUBNA 2026

ZAPIS K PREDSKOLNIMU VZDELAVANI SE BUDE KONAT VE STREDU 13. KVETNA 2026
Zména terminu vyhrazena

VIl. Akce a projekty

Projekty:
e Ovoce a zelenina do skol, Mléko do skol
e Uspésny predskolak, Skola nanecisto
e Zdravé zuby
e Halloween
e Projekt pratelstvi (partnerstvi se Skolou ve Frankfurtu)
e Projekty spoluprace s partnerskymi Skolami a firmami — INFIS...
e Den bez lavic
e Déti uci déti
e Spoluprace 25 a MS
e Skoly v pfirodé
e Nase obec — projektovy den
e Mésic knihy
e Vylety a exkurze 1. a 2. stupen
e Adaptacni kurzy pro zaky
e Ucast 74kd na akci Dny védy
e Besedy v knihovné
e Certi $kola
e Zapis do 1. tfid
e Louceni s jarem, vynaseni Morany
e Masopustni karneval
e Den nasnéhu

Dalsi akce:
e Ukazkové hodiny 1. tfid pro materské Skoly
e Zimni ozdravny pobyt s vyukou lyZovani a snowboardingu
e Letni ozdravné pobyty
e Plavecky vycvik
e Atleticky den
e Den déti
e Cyklisticky vylet pro zaky
e Kurz brusleni na zimnim stadionu
e Pasovani prviackd na ¢tenare
e Kulturni akce — kino, divadlo
e Techmania
e ZOO Plzen
e BESIP, dopravni hristé
e Pravidelné navstévy seniord v pecovatelském domé a Domové poklidného stari BACULUS
e Letnitabor
e Vitani obcank
e Den s policii a hasici
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Akce k environmentalni vychové:
e Den Zemé — projektovy den
e ZOO Plzen
e Tonda obal — beseda a aktivity o tfidéni odpadu
e Uklidme Cesko
e Exkurze do spalovny odpadu v Chotikové

Akce pro verejnost:
e Navstévy déti z materskych kol
e Den otevienych dvefi
e Zahajeni skolniho roku
e Drakiada
e Lampionovy pravod
e Vanocni dilny, Velikonocni dilny
e VelikonoCni a Vanocni jarmark
e Rozsviceni stromu
e Vanocni koncert
e Vanocni besidky
e Besidky ke Dni matek
e Slavnostni vyfazeni zak( 9. ttid
e Vystava vytvarnych praci zak(

VIII. Organizace Skolniho roku

Vyucovani ve Skolnim roce 2025/2026 zacne ve vsech zakladnich sSkolach, stfednich Skolach, zakladnich
uméleckych skolach a konzervatofich v pondéli 1. zafi 2025.

Podzimni prazdniny stanovuje MSMT na pondéli 27. fijna a stfedu 29. fijna 2025.

Vanocni prazdniny zacinaji v pondéli 22. prosince 2025 a konci v patek 2. ledna 2026.
Vyucovani zaCne v pondéli 5. ledna 2026.

Vysvédceni s hodnocenim za prvni pololeti bude Zaklim predano ve ¢tvrtek 29. ledna 2026.
Jednodenni pololetni prazdniny pfipadnou na patek 30. ledna 2026.

Jarni prazdniny v délce jednoho tydne jsou podle sidla Skoly stanoveny takto: 2. 3. - 8. 3. 2026
Velikonocni prazdniny pfipadnou na Ctvrtek 2. dubna 2026.

Vyucovani ve druhém pololeti bude ukonceno v utery 30. ¢ervna 2026.

Hlavni prazdniny trvaji od 1. Cervence 2026 do 31. srpna 2026.

Vyucovani ve skolnim roce 2026/2027 zacne v Utery 1. zafi 2026.
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Casovy plan vyuéovacich hodin:

VYUCOVACIi HODINY — ZVONENI

PRESTAVKY

Vstup do budovy

07.35-07.55 hodin

. hodina — 08.00 — 08.45 hodin

08.45 - 08.55 hodin

. hodina — 08.55 — 09.40 hodin

09.40 - 10.00 hodin

. hodina—10.00 — 10.45 hodin

10.45 —10.55 hodin

. hodina—10.55 - 11.40 hodin

11.40-11.50 hodin

. hodina—11.50 - 12.35 hodin

12.35-12.45 hodin

. hodina—12.45-13.30 hodin

13.30-13.35 hodin

. hodina—13.35-14.20 hodin

14.20 — 14.25 hodin

. hodina—14.25-15.10 hodin

15.10 — 15.15 hodin

C|IOO|IN|OO LS W N |-

. hodina—-15.15 - 16.00 hodin

IX. Funkce, dlouhodobé ukoly

Tridnictvi

Nazev ucebny Cislo Zodpovédny pracovnik -TU
Uebna-—1.A U 32/C Mgr. Monika Spiritova
UcCebna—-1.B U 15/C Mgr. Milena Svantnerova
Ucebna—-1.C U 35/B Mgr. Markéta Vrbova
Ucebna—-2.A U 36/C Mgr. Martina Mouleova
Uebna-2.B U 22/C Mgr. Sarka Spirkova
Ucebna—-2.C U 33/C Mgr. Eva Florianova
Ucebna—-3. A U11i/B Mgr. Adéla Hessova
Ucebna—3.B U 24/C Mgr. Michaela Vrbova
Ucebna—3.C U 12/C Mgr. Jarmila Leva
Ulebna-—4. A SD 34/B | Mgr. Miroslava Michalkova
Ucebna—4.B U 23/C Mgr. Denisa Cinadrova
Ucebna—4.C U 25/C Mgr. Katefina PejSova
Uebna-5. A U 16/C Mgr. Petra Cihakova
Ucebna—-5.B U 13/C Mgr. Lucie Hruba
Ucebna—5.C U 14/C Mgr. Vaclav Vlasak
Ulebna-6. A U 27/C Mgr. Petra Skodovd
Ucebna—6.B U21/B Mgr. Hana Vesela
Uebna-7. A K21/C Mgr. Sarka Petfikova
Ucebna—-7.B U 25/C RNDr. Jan Carlos Sekera, Ph.D., MSc
Ulebna-8. A U 35/C Mgr. Hana Sindelafova
Ucebna—8.B U 34/C Mgr. Katefina Hlavackova
Ucebna—-9.A U22/B Mgr. Iveta Krourkova
Ucebna—-9.B U 26/C Ing. Martina Valkova
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Vedeni skoly:
RS — Mgr. Ludmila Jilkova
ZRS — Mgr. Tomas Karel, Mgr. Lenka Flajsmanova, Petra Manole

Bez tridnictvi: Mgr. Daniela Kozova, Mgr. Zdenka BartoSova, Mgr. Iveta Vajskébrova, Mgr. Edita Frémundova,
Mgr. Eva Hanzikova, Mgr. Eva Binova, Bc. Radek Schveinert, Mgr. Pavla Karpiskova Motyckova, Mgr. Kamila
Matasova, Bc. Monika LeSkova, Bc. Natdlie Patdkovd, Lukads Handk, Adéla Kristofova

Odborné ucebny a jiné vyukové prostory
e Pocitacova ucebna U31/C - Ing. Martina Valkova
e Skolni dilny U13/B - Mgr. Pavla Karpi$kova Motyc¢kova
e  Cvi¢na skolni kuchyné U11/C - Mgr. Edita Frémundova
e Télocvi¢na - Mgr. Katefina Hlavackova
e Jazykova ucebna U 31/B - Mgr. Zderika BartoSova

Kabinety
e |Informatika K21/C — Lukas Handk
e Dé&jepis a HV K32/C - Mgr. Hana Sindelaiova
e CJ +ucebnice 1. st. K33/C - Mgr. Lenka Flajgmanova
e Prirodopis K34/C - RNDr. Jan Carlos Sekera, Ph.D., MSc.
e Matematika, Fyzika K35/C - Mgr. Petra Skodova
e Vytvarna vychova K36/C - Mgr. Hana Vesela
e Chemie K23/B - Mgr. Iveta Kriourkova
e Zemépis K22/C - Mgr. Edita Frémundova
e 1.stupen, Clovék jeho svét K12/C - Mgr. Martina Mouleova
e Télesna vychova — Mgr. Eva Hanzikova
e Vych. poradenstvi - Mgr. Daniela Kozova
e Skol. psycholog - Mgr. Terezie Tausek

Funkce, jiné tkoly
e Vych. poradce 1. st. - Mgr. Miroslava Michalkova
e Vych. poradce 2. st. - Mgr. Daniela Kozova
e Metodik prevence 1. st. - Mgr. Hana Sindelafova
e Metodik prevence 2. st. - RNDr. Jan Carlos Sekera, Ph.D., MSc.
e Skolni psycholog - Mgr. Terezie Tausek
e Vyzdoba gkoly - Mgr. Hana Vesela, Mgr. Sarka Petfikova
e Zpravodaj— prezentace skoly v tisku - Mgr. Lenka FlajSmanov4, Bc. Monika Leskova
e Prezentace $koly na webovych strankach - Mgr. Monika Spiritova
e Knihovna — Mgr. Katefina PejSovd, Mgr. Denisa Cinadrova
e Web. stranky, Koordinator SVP, ICT - Mgr. Tomas Karel
e Dopravni vychova - Mgr. Katefina PejSova
e Foto + Kronika - Mgr. Martina Mouleova
e Sport. soutéZe - Bc. Radek Schveinert, Mgr. Katefina Hlavackova
e FKSP - Renata Zahalkova
e Spoluprace Z5 a MS - Mgr. Sarka Spirkova
e Vitani obcankul a jina vystoupeni - Mgr. Lucie Hruba, Mgr. Lenka FlajSmanova
e Pozemky, zahony — Josef Kraus, Jaroslav Petr
e Klub ¢tenarli - Mgr. Markéta Vrbova
e Oxford (objednavky knih) - Mgr. Daniela Kozova
e Archiv - Renata Zahalkova, Radka Karpiskova
e Ovoce a mléko do Skol - Radka Karpiskova
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X. Pfredmétové komise, metodické sdruzeni

MS - 1. - 5. ro¢nik: vedouci Mgr. Markéta Vrbova
ucitelé 1. stupné

PK — CJ, cizi jazyky, OV, D: vedouci Mgr. Daniela Kozova

Mgr. Hana Sindelafova, Mgr. Lenka Flajsmanova, Bc. Monika Ledkova, Mgr. Sarka Petfikova, Mgr. Iveta
Vajskébrova, Mgr. Zderika Bartosovad, Bc. Natalie Patakovd, Mgr. Adéla Hessova, Mgr. Kamila Matasov3,
Mgr. Eva Binova

PK— M, F, CH, INF: vedouci Mgr. Iveta Kriourkova
Mgr. Petra Skodova, Ing. Martina Valkova, Mgr. Tomas Karel, Mgr. Eva Hanzikova, Mgr. Katefina Pej$ova,
Lukas Hanak

PK — Z, PR: vedouci Mgr. Edita Frémundova
Mgr. Katefina Hlavackova, RNDr. Jan Carlos Sekera, Ph.D., Msc., Bc. Monika LeSkova

Vychovy: vedouci Mgr. Katefina Hlavackova

Mgr. Hana Veseld, Mgr. Pavla Karpiskova Motyckova, Mgr. Vaclav Vlasak, Mgr. Edita Frémundova, Bc.
Radek Schveinert, Mgr. Eva Hanzikova, Mgr. Sarka Petfikova

Hlavni ukoly pro rok 2025/2026

1. Pfiprava Zakl na soutéze zaku, pridéleni jednotlivych soutéZi vyucujicim

2. Sjednoceni ucebnic, pracovnich sesitl, u¢ebnich pomucek a seSitll pro jednotlivé predméty. Zajistit
navaznost pfi objednavkach ucebnic.

3. Vypracovani planu exkurzi, vychazek ne cely rok dopredu, aby bylo vyuZito pfiznivé polohy Skoly v
pfirodnim prostredi a aby nedochazelo k nahodilym a neplanovanym akcim, neschvalenym vedenim
Skoly.

4. Zajisténi ucasti pedagogi na DVPP

5. Prdace na Skolnim vzdélavacim programu

Pfedmétové komise sdruzuji ucitele stejnych, nebo pfibuznych vyucovacich pfedmétu, ktefi zde spolupracuji

v oblasti metodiky a didaktiky vyu€ovani, koordinuji své plsobeni v pedagogické a vychovné oblasti, vytvareji
koncepci jednotlivych oboru a spoluvytvareji celkovou koncepci skoly.

Plan prace na skolni rok 2025/2026 strana 11 ze 14




Ukoly predmétovych komisi:

Resi otazky jednotlivych obor(i vzdélavani v zavislosti na regionalnich podminkach.
Rozpracovdvaji ucebni plany do jednotlivych pfedmétud a rocnikd.

Koordinuji plany uciva povinnych i nepovinnych pfedmétd, z hlediska uplatfiovani
mezipfedmétovych vztahu, zafazuji do vyuky oblasti vychovy k volbé povolani, environmentalni
vychovy, ochrany ¢lovéka za mimoradnych situaci, ochrany pfed nasilim a prevence rizikového
chovani.

Sleduji vybavenost u¢ebnimi pomuUckami a u¢ebnicemi, navrhuji opatfeni.

Sleduji nové poznatky vyucovacich obor( a predmét(, zavadéji je do vyuky.

Organizuji vhodny vybér vyuéovacich forem, metod, didaktické techniky.

Planuji DVPP.

Navrhuji a vyhodnocuji kontrolni prace zaka, pfijimaci, pribézné a zavérecné zjistovani znalosti
zak(

Koordinuji pocet a obsah pisemnych praci Zak(, sjednocuji zpUsob klasifikace a hodnoceni zaku.
Metodicky zajistuji a koordinuji péci o nadané Zaky a Zaky zdravotné postizené.

Podileji se na tvorbé Skolniho vzdélavaciho programu

Vytvéreji plan odbornych exkurzi, kulturnich akci, odbornych pfedndasek a akci.

Vytvareji a zpracovavaji podklady pro vyrocni zpravy a sebehodnoceni Skoly, planovani prace,
vytvareni dlouhodobé koncepce rozvoje skoly.

Ukoly predmétovych komisi:

Resi otazky jednotlivych obor(i vzdélavani v zavislosti na regionalnich podminkach.
Rozpracovdvaji ucebni plany do jednotlivych pfedmétu a rocnikd.

Koordinuji plany uciva povinnych i nepovinnych predmét(, z hlediska uplatfiovani mezipfedmétovych
vztah, zafazuji do vyuky oblasti vychovy k volbé povoldni, environmentalni vychovy, ochrany ¢lovéka
za mimoradnych situaci, ochrany pred nasilim a prevence rizikového chovani.

Sleduji vybavenost u¢ebnimi pomuUckami a u¢ebnicemi, navrhuji opatfeni.

Sleduji nové poznatky vyucovacich obor( a predmét(, zavadéji je do vyuky.

Organizuji vhodny vybér vyuéovacich forem, metod, didaktické techniky.

Planuji DVPP.

Navrhuji a vyhodnocuji kontrolni prace zaka, prijimaci, pribézné a zavérecné zjistovani znalosti zaku
Koordinuji pocet a obsah pisemnych praci Zak(, sjednocuji zpUsob klasifikace a hodnoceni zaku.
Metodicky zajistuji a koordinuji péci o nadané Zaky a Zaky zdravotné postizené.

Podileji se na tvorbé Skolniho vzdélavaciho programu

Vytvéreji plan odbornych exkurzi, kulturnich akci, odbornych pfedndasek a akci.

Vytvareji a zpracovavaji podklady pro vyrocni zpravy a sebehodnoceni Skoly, planovani prace,
vytvareni dlouhodobé koncepce rozvoje skoly.

Plan prace na skolni rok 2025/2026 strana 12 ze 14




Ukoly predsedti predmétovych komisi:

e Vytvareji koncepci prace PK, rozpracovavaji do ni plany prace Skoly a zavéry z hodnoceni Skoly a
vyrocnich zprav.

e Metodicky fidi a kontroluji praci ostatnich ¢lent komise a usiluji o jejich aktivni zapojeni.

e \ytvéreji plan PK, na schizich PK jej vyhodnocuiji, zajistuji zpracovani podklad( pro vyrocni zpravy a
evaluaci skoly.

e Podle ¢asovych moznosti organizuji vzorové hodiny, vzajemné hospitace.
e Kontroluji ¢asové a obsahové plnéni tematickych planu.
e Spolupracuji s uvadéjicimi uciteli pfi uvadéni zacinajicich uciteld.

e Navrhuji osobni pfiplatky a odmény ¢lenlim PK.

XI. Volitelné predméty

Trida Nazev predmétu Vyucujici
Konverzace Aj Mgr. Zdenka BartoSova, Mgr. Kamila Matasova
Technicka vychova Mgr. Pavla Karpiskova Motyckova, Mgr. Edita Frémundova
9.AB |Sportovni a pohybové hry Mgr. Katefina Hlavackova, Mgr. Kamila Matasova
Pfirodovédna praktika RNDr. Jan Carlos Sekera, Ph.D., MSc.
ICT Mgr. Tomas Karel

X11. Skolni druZina

Provoz SD
Pondéli — patek: 6.00 — 8.55 a 11.40 — 16.30 hodin

Oddéleni

Oddéleni Vychovatelka Telefon

. (fialové) Svétlana Samcova 377 821 213

Markéta Lofflerova 377 821 213

lll. (oranZzové) | Ludmila Tenglerova 377 821213

Bc. Simona Dezortova |377 821 213, 774 604 565

V. (zelené) Vitaliia Zinchenko 377 821213
VI. (bilé) Katefina Reisova 377 821 213
VII. (Zluté) Kldra Hubkova 377 821 213

Denni rozvrh

06.00 - 08.55 vychovna Cinnost rekreacni a télovychovna

11.40 - 13.30 hygienicka pfiprava na obéd, odpocinkova Cinnost
13.30 - 15.00 vychazky nebo individudlni ¢innost, zajmova Cinnost
15.00 - 15.30 pfiprava na vyucovani (individualné, i dle zadjmu rodicu)
15.30 - 16.30 zdajmova Cinnost, postupny odchod déti
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XIll. Statni svatky

Statni svatky

1. leden

8. kvéten
5. ¢ervenec
6. Cervenec
28. zari

28. fijen
17. listopad

Ostatni svatky

1. leden

15. duben
18. duben
1. kvéten
24. prosinec
25. prosinec
26. prosinec

Den obnovy samostatného Ceského statu

Den vitézstvi

Den slovanskych vérozvésta Cyrila a Metodéje

Den upaleni Mistra Jana Husa

Den Ceské statnosti

Den vzniku samostatného Ceskoslovenského statu

Den boje za svobodu a demokracii a Mezinarodni den studentstva

Novy rok

Velky patek
Velikonocni pondéli
Svatek prace
Stédry den

1. svatek vanocni

2. svatek vanocni

Vyznamné dny

16. leden
27. leden
8. bfezen
9. bfezen
12. brezen
28. bfezen
7. duben
1. kvéten
5. kvéten
15. kvéten
27. kvéten
10. ¢erven
18. ¢erven
25. Cerven
27. Cerven
21. srpen
8. fijen

11. listopad

Den pamatky Jana Palacha
Den pamatky obéti holocaustu a predchazeni zlocinlim proti lidskosti
Mezindrodni den Zen

Den pamatky obéti vyhlazeni terezinského rodinného tabora v Osvétimi —

Den pfistupu Ceské republiky k Severoatlantické smlouvé (NATO)
Den narozeni Jana Amose Komenského.

Den vzdélanosti

Den pfistoupeni Ceské republiky k Evropské unii
Kvétnové povstani ¢eského lidu

Den rodin

Den narodniho vzdoru

Den pamatky obéti vyhlazeni obce Lidice

Den hrdinli druhého odboje

Den odchodu okupacnich vojsk

Den pamatky obéti komunistického rezimu

Den pamatky obéti invaze a nasledné okupace vojsky Varsavské smlouvy

Pamatny den sokolstva
Den valeénych veteran(

Bfezince
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